@ GAL POARTA TRANSILVANzEx

20U = M
SINRATEGTAYD EJD E2Z47 0 INGAR E; &.

VERSIUNEA IV

! Grupul de Actiune Locald i
POARTA TRANSILVANIEI K

GANPONRITARNRANSTINANTE]

ROMANIA, JUD. CLUJ, LOC. NEGRENI, NR. 63, Nr. R.N. ONG: 15833/A/2012, cont IBAN RO77RNCB0288130605830001,
C.1.F.: 31014065, BCR Huedin, TEL/FAX: 0364802323; email: office@poartatransilvaniei.ro, www.poartatransilvaniei.ro

PageO


mailto:office@poartatransilvaniei.ro
http://www.poartatransilvaniei.ro/

&
'pO

-
.

GAL POARTA TRANSILVANIE: p |
eV | O AN 2 O S EW20220 =
S STRATESIA DE DEZVOLTARE LOGALA

Cuprins
INTRODUCERE 1-2
CAPITOLUL I. Prezentarea teritoriului si a populatiei acoperite - analiza 3.7
diagnostic
CAPITOLUL Il. Componenta parteneriatului 8-9
CAPITOLUL Ill. Analiza SWOT (analiza punctelor tari, punctelor slabe , 10 - 14
oportunitatilor si amenintarilor)
CAPITOLUL IV. Obiective, prioritati si domenii de interventie 15-17
CAPITOLUL V. Prezentarea masurilor 18 - 41
CAPITOLUL VI. Descrierea complementaritatii si/sau contributiei la
obiectivele altor strategii relevante (nationale, sectoriale, regionale, 42 - 44
judetene, etc)
CAPITOLUL VII. Descrierea planului de actiune 45 - 47
CAPITOLUL VIIl. Descrierea procesului de implicare a comunitatii locale 48 - 49
in elaborarea strategiei
CAPITOLUL IX. Organizarea viitorului GAL - Descierea mecanismelor de 50 - 54

gestionare, monitorizare, evaluare si control a strategiei
CAPITOLUL X. Planul de finantare al strategiei 55
CAPITOLUL XI. Procedura de evaluare si selectie a proiectelor depuse

in cadrul SDL g0 - 57
CAPITOLUL XIll. Descrierea mecanismelor de evitare a posibilelor 58
conflicte de interese conform legislatiei nationale

ANEXE 59 - 465
Anexa 1 - Acord de parteneriat + HCL/alte documente justificative; 60 - 82
Anexa 2 - Fisa de prezentare a teritoriului; 83-107
Anexa 3 - Componenta parteneriatului; 108 - 112
Anexa 4 - Plan de finantare; 113
Anexa 5 - Harta administrativa si geografica a teritoriului; 114
Anexa 6 - Documente justificative privind animarea; 115 - 321
Anexa 7 - Documente justificative ale membrilor parteneriatului; 322 - 456
Anexa 8 - Atributiile corespunzatoare fiecarei functii din cadrul echipei de 457 - 465

implementare a SDL;

GAL PONRFA RANBSTLZANIE

ROMANIA, JUD. CLUJ, LOC. NEGRENI, NR. 63, Nr. R.N. ONG: 15833/A/2012, cont IBAN RO77RNCB0288130605830001,
C.1.F.: 31014065, BCR Huedin, TEL/FAX: 0364802323; email: office@poartatransilvaniei.ro, www.poartatransilvaniei.ro

Page 1


mailto:office@poartatransilvaniei.ro
http://www.poartatransilvaniei.ro/

) @ALJP@MMRAN&BMN@
' ”ﬂ@ M

INTRODUCERE

In conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) nr. 1303/2013 al Parlamentului
European si al Consiliului, dezvoltarea locala este plasata sub responsabilitatea
comunitatii si beneficiaza de sprijinul FEADR, ceea ce reprezinta o modalitate de
implementare ce permite partenerilor locali sa elaboreze strategia de dezvoltare locala,
in baza analizei nevoilor si prioritatilor specifice teritoriului.

Dezvoltarea locala prin abordarea LEADER este identificata ca o nevoie (023) in
cadrul Strategiei de Dezvoltare Rurala a Romaniei iar prin implementarea proiectului este
adusa o contributie la realizarea obiectivului iii) din PNDR 2014-2020, si anume la
,,Diversificarea activitatilor economice, crearea de locuri de munca, imbunatatirea
infrastructurii si a serviciilor pentru imbunatatirea calitatii vietii in zonele rurale”,
reprezentand Prioritatea nr. 6 din PNDR 2014-2020 ”Promovarea incluziunii sociale,
reducerea saraciei si dezvoltarea economica in zonele rurale”.

Sprijinul acordat pentru implementarea Strategiei de dezvoltare locala va contribui
la satisfacerea nevoilor identificate la Cap. 4.2 din PNDR 2014-2020, si anume: ,,Reducerea
gradului de saracie si a riscului de excluziune sociala”(019), ,,Dezvoltarea infrastructurii
de baza si a serviciilor in zonele LEADER” (020), ,,Crearea de locuri de munca in zonele
LEADER” (021), “Conservarea mostenirii rurale si a traditiilor locale” (022), “Stimularea si
consolidarea dezvoltarii locale” (023), “Imbunatatirea colaborarii intre actorii din mediul
rural” (024).

Cele mai semnificative oportunitati pentru LEADER se regasesc in urmatoarele
directii de actiune:

» contributia la diversificarea activitatilor economice non-agricole si incurajarea
micilor intreprinzatori din spatiul LEADER;

» crearea, imbunatatirea si diversificarea facilitatilor de dezvoltare economica;

> cresterea atractivitatii zonelor LEADER si diminuarea migratiei populatiei, in
special a tinerilor;imbunatatirea incluziunii sociale inclusiv in ceea ce priveste
grupurile minoritare/ etnice, protejarea si conservarea patrimoniului natural si
cultural rural;

Avand in vedere oportunitatile LEADER, la nivelul teritoriului a fost elaborate
Strategia de Dezvoltare Locala (SDL), principalul. document de planificare ce reflecta
politicile de dezvoltare relevante in raport cu nevoile identificate prin consultarea
comunitatii in urma actiunilor de animare realizate. SDL a fost realizata in conformitate
cu orientarile metodologice elaborate de catre MADR ce vizeaza atat continutul SDL cat si
cadrul partenerial de elaborare, consultare si aprobare al acestora.

Strategia de Dezvoltare Locala a teritoriului LEADER "POARTA TRANSILVANIEI”
contribuie la obiectivele de dezvoltare rurala identificate la nivelul PNDR 2014-2020
inclusiv la obiectivele transversale: mediu si clima, inovare. Prin urmare, Strategia de
Dezvoltare Locala a teritoriului LEADER "POARTA TRANSILVANIEI” va incuraja proiectele
inovative ce sunt in acord cu obiectivele din Regulamentul (UE) nr. 1305/2013 si cu
obiectivele de dezvoltare locala ale comunitatii. Inovarea in acest context va conduce la
adaptarea nevoilor la cerintele contextului local.

Implementarea de catre Parteneriatul LEADER "POARTA TRANSILVANIEI” a Strategiei
de Dezvoltare Locala (SDL) va duce la o dezvoltare echilibrata a teritoriului LEADER
"POARTA TRANSILVANIEI" si la satisfacerea acelor nevoi locale care sunt specifice
teritoriului. De asemenea, prin implicarea actorilor locali in dezvoltarea zonelor in care
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activeaza, va creste capacitatea acestora de colaborare, demersul lor contribuind la
dezvoltarea guvernarii locale si la realizarea unei dezvoltari dinamice a teritoriului.

intre provocarile perioadei de implementare a SDL, se regaseste realizarea
investitiilor minime necesare in localitatile teritoriului pentru a avea capabilitatea de a
oferi locuitorilor servicii sociale adecvate dar si oportunitati de ocupare a fortei de munca
si dezvoltare astfel incat fenomenul migrator sa fie stopat, iar sporul natural al populatiei
sa creasca.

Pe de alta parte, sprijinirea conservarii patrimoniului local si a traditiilor va
contribui nu numai la sporirea calitatii vietii in teritoriului LEADER "POARTA
TRANSILVANIEI", ci si la stimularea activitatilor de turism rural, dezvoltarea produselor
locale si crearea de locuri de munca.

Analiza situatiei existente evidentieaza potentialul si nevoile specifice teritoriului,
prin intermediul analizei punctelor tari si slabe, oportunitatilor si amenintarilor (SWOT).

Pe baza acestor informatii, a viziunii de dezvoltare pe termen lung, precum si a
contextului de planificare si programare de la nivel national si european privind politica de
coeziune pentru perioada 2014-2020, au fost formulate obiective, prioritati si actiuni
specifice de dezvoltare ale teritoriului pentru exercitiul financiar 2014-2020.

O alta oportunitate din cadrul LEADER, cooperarea (interteritoriala sau
transnationala), este un mod de a imbunatati perspectivele si strategia locala, de a obtine
acces la informatii si idei noi, de a invata din experienta altor regiuni sau tari, de a
stimula si sprijini inovarea, de a dobandi aptitudini si a obtine mijloace pentru
imbunatatirea calitatii serviciilor furnizate.

Pentru Parteneriatul ,,GAL POARTA TRANSILVANIEI”, cooperarea transnationala sau

nationala reprezinta o oportunitate excelenta pentru a avea acces la experientele
existente in alte teritorii europene sau nationale si de a se conecta si integra in
comunitatea europeana LEADER.
Parteneriatul ,,GAL POARTA TRANSILVANIEI” intentioneaza sa aplice pentru a obtine
finantare prin Sub-masura 19.3 ”Pregatirea si implementarea activitatilor de cooperare ale
Grupului de Actiune Locala”, vizand implementarea unui proiect de cooperare
transnationala sau nationala, cu un alt partener de tip DLRC, care sa contribuie la
indeplinirea obiectivelor specifice de dezvoltare locala.

y GAL POARTA TRANSTLVANEx
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CAP. |. PREZENTAREA TERITORIULUI SI A POPULATIEI ACOPERITE - ANALIZA DIAGNOSTIC
CONTEXT TERITORIAL

Strategia de Dezvoltare a teritoriului "POARTA TRANSILVANIEI” se va implementa pe un
teritoriul alcatuit din 12 U.A.T. din trei judete din Regiunea de Nord-Vest, astfel: Almasu,
Banisor, Cizer, Horoatu Crasnei, Fildu de Jos, Plopis si Sig - JUDETUL SALAJ; Ciucea,
Negreni si Poieni - JUDETUL CLUJ; Borod si Bulz- JUDETUL BIHOR.

Teritoriul format din cele 12 U.A.T. are o suprafata de 1.083,99 km', si o populatie de
30.719 locuitori?, rezultand o densitate medie a populatiei este de 28,34 loc./km?®.

Este indeplinit astfel criteriul de selectie CS 1.1 (5 puncte), teritoriul avand o
densitate medie a populatiei de 28,34 loc./km2, prin urmare mai mica de 45 loc./km?2.

Parteneriatul “"GAL POARTA TRANSILVANIEI" este constituit pe un teritoriu coerent, omogen
geografic, economic si social, care respecta spatiul eligibil pentru implementarea LEADER,
cu o populatie cuprinsa intre 10.000 si 100.000 de locuitori iar numarul locuitorilor din
spatiul urban este 0 (sub 25%), teritoriul nefiind suprapus cu un alt potential GAL. in Anexa
5 la SDL este prezentata harta teritoriului ”POARTA TRANSILVANIEI”, de unde rezulta
coerenta teritoriala si continuitate geografica a teritoriului.

ECONOMIA

Economia este dominata de societati fara salariati(71% din totalul intreprinderilor active)®.
Doar 26% din intreprinderile din teritoriu indeplinesc statutul de microintreprinderi,
majoritatea dintre acestea avand 1-2 angajati°. Majoritatea acestor companii sunt afaceri
de familie, concentrate pe sectorul serviciilor, industriei usoare si in sectorul turismului.
Agricultura reprezinta un domeniu relevant pentru teritoriu, in conditiile in care teritoriul
este preponderent agricol. Din suprafata totala de 108.399 ha, o suprafata de 61.825 ha,
reprezentand 57% din suprafata totala, este ocupata cu terenuri arabile.

Sectorul agricol si economia rurala din teritoriu are potential de crestere substantial, inca
insuficient exploatat. Dezvoltarea afacerilor la scara mica este sursa importanta de locuri
de muncé/obtinere de venituri. In zona montana a teritoriului "POARTA TRANSILVANIEI”,
fermele mici si mijlocii reprezinta un procent important din totalul exploatatiilor
existente, evidentiind o tipologie a exploatatiilor agricole. Majoritatea acestora este
reprezentata de ferme familiale de tip mixt (vegetal si animal), iar activitatea productiva
se imbina cu viata familiala.

Teritoriul este caracterizat de decalaje importante fata de mediul urban in ceea ce
priveste serviciile de baza, oportunitati de angajare si antreprenoriat, guvernanta locala,
acces la credite pentru investitii. Aceste disparitati genereaza nevoia de scadere a riscului
de saracie si exluziune sociala in randul populatiei teritoriului cat si in randul minoritatii
rome a carui risc de saracie este ridicat.

Numarul mediu de salariati din teritoriu a cunoscut o scadere in perioada 2010-2014, de
147 salariati (6%), de la 2504 in 2010 la 2357 in 2014. In aceeasi perioadd, numarul
somerilor a scazut cu 369 (36%), de la 1384 in 2010 la 1015 in 2014.

in ceea ce priveste sosirile turistilor in structuri de primire turistica, numarul acesta a
crescut in perioada 2010-2014 cu 340%, de la 1631 unitati in 2010, la 5541 unitati in 2014.

' Conform datelor comunicate de Institutul National de Statistica
Z Conform datelor publicate de Institutul National de Statistica
3 Conform datelor publicate de Institutul National de Statistica
4 Conform datelor comunicate de Oficiul Registrului Comertului
> Conform datelor comunicate de Oficiul Registrului Comertului
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in aceeasi perioada, numarul structurilor de primire turistica cu functiuni de cazare
turistica a ramas constant, in jurul cifrei de 17 unitati de primire turistica.

in ansamblu, cadrul economic din teritoriul ”POARTA TRANSILVANIEI” este caracterizat de
urmatoarele aspecte comune: indicatori ai dezvoltarii economice sub cele existente la
nivel de tara; preponderenta agriculturii; declinul ocupatiilor si mestesugurilor
traditionale; aparitia si dezvoltarea initiativei private locale.

Avand in vedere considerentele expuse in randurile anterioare se constata ca teritoriul
prezinta omogenitate din punct de vedere al intereselor economice.

Este indeplinit astfel criteriul de selectie CS 1.2 (4 puncte), zece UAT-uri din teritoriu
au ID-ul mai mic de 55.

GEOGRAFIA

Din punct de vedere geografic, teritoriul este unul coerent si omogen, marginit de
urmatoarele forme de relief: VEST: Muntele Ses (Plopis); NORD-VEST: Depresiunea
Simleului si Muntii Mesesului; NORD-EST: Depresiunea Almasului; SUD/SUD-VEST: Muntii
Vladeasa, Muntii Padurea Craiului, Depresiunea Vadu Crisului.
Relieful este unul predominant deluros, cu altitudini mai mari in partea sudica.
in partea nordica, relieful predominant este de dealuri, munti si piemonturi joase,
strabatut de Munti Plopis (satele Tusa, Sirbi si Mal), care pe teritoriul comunei Sig ating o
inaltime de pana la 882 m (Varful Merisor) si o desfasurare in latime de pana la 15 km. O
parte din Piemontul Osteana aflat pe teritoriul ,,Poarta Transilvaniei” constituie zona de
legatura dintre Muntii Mesesului si Muntii Plopisului si care atinge o frecventa a inaltimilor
intre 400 - 600 m. Delurile Banisorului (satele Sig si Fizes), cuprinse intre Valea Barcaului
si Valea Crasnei, au altitudini medii de 300 - 400 m.
In partea centrala a zonei predomina relieful deluros, cu altitudini intre 600 m si 900 m.
Partea sudica a teritoriului este asezat la limita a trei zone geografice: Muntii Vladeasa,
Muntii Padurea Craiului si Depresiunea Vadu Crisului. Aici intalnim nivelul montan, situat
la altitudini de aproximativ 1500 m - 1600 m. Se distinge apoi un alt nivel situat in jurul
altitudinii de 700 m - 900 m. La acest nivel datorita aspectului mai neted si intins s-au
putut instala primele asezari umane prin constituire de catune.
Teritoriul dispune de o retea hidrografica relativ bogata: NORD - Valea Crasnei; EST -
Valea Almasului; VEST - Valea Barcaului si CENTRU - Crisul Repedes SUD - Valea
Draganului, Valea ladului care izvoreste din statiunea Stana de Vale. Valea ladului strabate
un defileu de un pitoresc aparte, fiind un traseu de turism montan extraordinar, avand
mai multe obiective, saritoarea ledutu , cascada ladolina.
Tn sudul teritoriului gisim o bogata retea de ape subterane, pesteri si chei impresionante.
Tn sudul teritoriului este localizat Lacul de acumulare Dragan-Barajul Floroiu, construit in
1987 pe o suprafata de 292 de hectare, cu 112 milioane de metri * de apa, dar si Lacul de
acumulare Lesu dat in folosinta in anul 1973, cu o suprafata de 148 hectare si un volumul
de apa ce se poate retine in spatele barajului este de 28,3 milioane m?3.

CLIMA

Teritoriul beneficiaza de un climat temperat continental moderat, cu veri calduroase,
ierni friguroase, precipitatii bogate, cu mici diferente intre zonele de munte, cele de
campie si deluroase.

CARACTERISTICI SOCIALE SI DEMOGRAFICE

Zone Sarace. Avand in vedere documentul ”"Lista UAT-urilor cu valorile IDUL
corespunzdtoare”, zece dintre cele douasprezece UAT partenere GAL PT, au un indice

GAL PONRFA RANBSTLZANIE

ROMANIA, JUD. CLUJ, LOC. NEGRENI, NR. 63, Nr. R.N. ONG: 15833/A/2012, cont IBAN RO77RNCB0288130605830001,
C.1.F.: 31014065, BCR Huedin, TEL/FAX: 0364802323; email: office@poartatransilvaniei.ro, www.poartatransilvaniei.ro

Page5


mailto:office@poartatransilvaniei.ro
http://www.poartatransilvaniei.ro/

2

Seest STVATEGIA DE DEZVOLTHARE LOSNLA
de dezvoltare umana locala (IDUL) mai mic de 55, astfel: Comuna Almasu- 46,63,
Comuna Banisor- 58,58, Comuna Cizer- 43,79, Comuna Horoatu Crasnei- 41,94, Comuna
Fildu de Jos- 43,97, Comuna Plopis- 49,17, Comuna Sig- 47,07, Comuna Ciucea- 42,90,
Comuna Negreni- 60,00, Comuna Poieni- 50,12, Comuna Borod- 52,18, Comuna Bulz-
52,80. Indicele de dezvoltare umana locala mediu al teritoriului este 49,10.
Populatia teritoriului cunoaste un declin demografic, fiind in continua scadere si in
curs de imbatranire. intre 2004-2014, a scdzut cu 2.981 persoane® ceea ce reprezinta o
scadere in procent de 9,6% in 11 ani.
In ceea ce priveste dinamica populatiei, numarul total al stabilirilor de resedintd in
teritoriu a scazut in perioada 2004-2014 cu 18 unitati, reprezentand o scadere procentuala
de 10%, in timp ce numarul total al plecarilor cu resedinta din teritoriu a crescut in
perioada 2004-2014 cu 11 unitati, reprezentand o crestere procentuala de 3%.
In aceeasi perioada numarul total al stabilirilor cu domiciliul in teritoriu a scizut cu 28
unitati, reprezentand o scadere procentuala de 7%, in timp ce numarul total al plecarilor
cu domiciliul din teritoriu a scazut in perioada 2004-2014 cu 14 unitati, reprezentand o
scadere procentuala de 3%.
Populatia teritoriului este relativ tanara, 11384 locuitori avand varsta cuprinsa intre 15-44
ani reprezantand un procent de 37% din totalul populatiei, astfel:

sub 15 ani 15-29 ani 30-44 ani 45-59 ani 60-74 ani peste 75 ani

4949 loc. 5018 loc. 6366 loc. 5335 loc. 6157 loc. 2894 loc.
Minoritati etnice locale. Conform rezultatelor RECENSAMANTULUI POPULATIEI SI AL
LOCUINTELOR 2011, Tabelul 8. POPULATIA STABILA DUPA ETNIE-JUDETE, MUNICIPII,
ORASE, COMUNE, punctul 8. POPULATIA STABILA DUPA ETNIE - JUDETE, MUNICIPII, ORASE,
COMUNE, in teritoriul ,,Poarta Transilvaniei” locuiesc: 1437 maghiari, 2450 romi, 1311
slovaci. Cele trei minoritati etnice reprezinta 16,92% din totalul populatiei teritoriului.
In teritoriu, formarea profesionald pe parcursul intregii vieti se afl in stadiu incipient de
manifestare, fapt ce reiese din gradul redus de participare la procesul de instruire.
Calitatea vietii in teritoriu. Una dintre cele mai expuse categorii la riscul de excluziune
sociala din teritoriu este minoritatea roma. Conform Recensamantului populatiei si
locuintelor din 2011, 8% (2450 loc.) din populatia teritoriului este de etnie roma, fata de
3,09% la nivel national. Participarea redusa si acces limitat la piata muncii duc la venituri
mici, risc ridicat de saracie si excluziune sociala. Integrarea romilor ramane o problema in
teritoriu, in conditiile in care in fiecare din cele 12 UAT sunt inregistrate persoane de
etnie roma.
Avand in vedere considerentele expuse in randurile anterioare se constata ca teritoriul
prezinta omogenitate din punct de vedere al intereselor sociale.

MEDIU

NERA
. . * *
(%) » *****

Teritoriul “Poarta Transilvaniei” se caracterizeaza prin resurse naturale aflate intr-o stare
de conservare in general buna, printr-un nivel ridicat de biodiversitate, asociat unei
diversitati de habitate si ecosisteme, de paduri si de peisaje agricole valoroase dar, in
acelasi timp, viitorul apropiat aduce provocari serioase: mentinerea acestor valori
naturale. Teritoriul este alcatuit din trei tipuri de relief - dealuri, munti si piemonturi
joase - cu un nivel de diversitate pedo-climatica si geografica ridicat.

La nivelul teritoriului ”POARTA TRANSILVANIEI”, sunt inregistrate un numar de cinci situri
de importanta comunitara (NATURA 2000). O suprafata de 285,44 km? din teritoriu, este

¢ Conform fiselor localitatilor transmise de Institutul National de Statistica
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acoperlta de situri de importanta comunitara (NATURA 2000), reprezentand un procent de

26,33% din totalul suprafetei teritoriului, astfel: Tabel 1: Situri Natura 2000
o Cod sit Natura  Suprafata
Denumire sit Natura 2000 2000 T

.~ Comuna Plopis 32,13
vA| Comuna Sig 17,33
3| e \EaE Muntele Ses ROSCI0322 132
“5 Comuna Borod 57,14
<1 | Comuna Sig Tusa - Barcau ROSCI0257 0,10
3 Comuna Poieni Defileul Crisului Repede - 0,48
74 Comuna Bulz Padurea Craiului ROSCI0062 71,43
3 Comuna Poieni . . ) 0,5
I Comuna Bulz E‘edf;lli‘:l Crisului Repede-Valea  popagt1s 82,03
(/% Comuna Borod 1,15
(i Comuna Poieni Muntii Apuseni - Vladeasa ROSPA0081 21,83
TOTAL 285,44

La nivelul teritoriului ”POARTA TRANSILVANIEI”, noua din cele douasprezece comune
partenere, sunt situate in zone cu valoare naturala ridicata (HNV), astfel: Comunele
Almasu, Cizer, Fildu de Jos, Horoatu Crasnei, Sig, Bulz, Ciucea, Negreni, Poieni’.

Este indeplinit astfel criteriul de selectie CS 1.3 (4 puncte), suprafata partiala a 4 UAT
(Sig, Negreni, Poieni, Bulz) se incadreaza in cele doua categorii (Zone Natura 2000 si
Zone HNV).

In teritoriu sunt recunoscute sase arii naturale protejate de interes national ce corespund
categoriei a 1V-a IUCN, astfel: Pestera cu Apa din Valea Lesului (Rezervatie naturala de
tip speologic); Valea ladei cu Syringa josichaea (Rezervatie naturala de tip botanic);
Varful Buteasa (rezervatie naturala de tip botanic); Locul fosilifer de la Cornitel
(rezervatie naturala de tip paleontologic); Rezervatia peisagistica Tusa-Barcau
(Rezervatie naturala de tip peisagistic si forestier); Mlastina de la laz (Rezervatie naturala
de tip faunistic si floristic)
EDUCATIA SI INFRASTRUCTURA EDUCATIONALA

In ceea ce priveste copii inscrisi la gradinite, numarul acestora a scazut in perioada 2004-
2014 cu 292, de la 1179 la 884, reprezentand o scadere procentuala de 23%. in ceea ce
priveste elevii inscrisi in invatamantul primar, numarul acestora a scazut in perioada 2004-
2014 cu 258, de la 1637 la 1379, reprezentand o scidere procentuald de 19%. in ceea ce
priveste elevii inscrisi in invatamantul gimnazial, numarul acestora a scazut in perioada
2004-2014 cu 292, de la 1576 la 1284, reprezentand o scadere procentuala de 23%.

La nivelul teritoriului se va receptiona la mijlocul acestui an o importanta investitiei
educationala, reprezentand Campusul Scolar pentru Filiera Tehnologica din localitatea Sig,
in cadrul unei investitii de 4,5 milioane de euro prin POR 2007-2013.

INFRASTRUCTURA DE BAZA

Caile de comunicatie sunt foarte bine reprezentate in teritoriu, astfel ca localitatile din
teritoriu au acces (prin legaturi intermediare) la Magistrala de cale ferata 300 Bucuresti-
Oradea-Episcopia Bihorului iar printr-o retea bine dezvoltata de drumuri comunale si
judetene, asezarile au acces la drumul DN1/E60 care trece prin centrul microregiunii.

7 Conform documentului ,,Lista-zonelor-cu-valoare-naturala-ridicata-HNV” disponibil www.madr.ro
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Din punct de vedere al infrastructurii de transport aerian, teritoriul este situat la distanta
de 79 km de Aeroportul International Cluj-Napoca si la distanta de 86 km de Aeroportul
International Oradea, calculat din centrul teritoriului (localitatea Ciucea).
O serie de obiective de dezvoltare a infrastructurii teritoriului au fost realizate prin
proiecte derulate prin PNDR 2007-2013 (8 proiecte - Masura 322, 6 - Masura 313, 5 Masura
125) sau Programul National de Dezvoltare Locala (PNDL), cum ar fi: drumuri comunale,
strazi, ulite, drumuri agricole, canalizari menajere, alimentari cu apa, centre after
school, reabilitare camine culturale, infiintare centre de informare turistice.
Un segment deficitar il reprezinta infrastructura de tip piete agroalimentare locale si
capele mortuare. La nivelul teritoriului functioneaza un numar de patru piete
agroalimentare nemodernizate si nu exista nicio capela destinata serviciilor funerare.
INFRASTRUCTURA SOCIALA

NERA
. . * *
(%) » *****

Serviciile de baza nu raspund satisfacator nevoilor populatiei teritoriului, iar deficitul

conditiilor pentru dezvoltarea teritoriului din perspectiva sociala are un impact negativ

asupra dezvoltarii economice a teritoritoriului. La nivelul teritoriului functioneaza centre

sociale in localitatile Sfaras, Jebucu, Bulz, Fizes, laz, insa numarul si capacitatea acestora

este insuficient raportat la nevoile teritoriului, care inregistreaza un numar de 2894

persoane cu varsta de peste 75 ani, reprezentand un procent de 9,42% din populatie.
PATRIMONIULUI ARHITECTURAL SI CULTURAL

Patrimoniul arhitectul si cultural al teritoriului “Poarta Transilvaniei” este format din
monumente istorice recunoscute prin Ordinul ministrului culturii si patrimoniului national
nr. 2361/2010, monumente care nu au fost clasificate, precum si cetati medievale,
biserici, case memoriale si situri arheologice, cu o incarcatura culturala si istorica
deosebita, astfel: Cetatea Almasului (1247-1278), Cetatea Bologa; Castelul Csaky (1815-
1819); Castrul Roman Resculum; Biserica reformata din Stana (1836), Biserica reformata
din Sfaras (1505-1510), Biserica reformata din Jebucu (1879), Biserica Reformata din satul
Tetisu (sec. XIV), Biserica Reformata Calvina din Ciucea (sec. XIX), Biserica reformata din
satul Horoatu Crasnei (sec. XV), Biserica reformata din Almasu (sec. XV), Biserica
reformata din Babiu (1935); Biserica de lemn din Fildu de Sus (1727), Biserica de lemn din
Bucea ( 1791), Biserica de lemn din Sirbi (1707), Biserica de lemn din Tusa (1740), Biserica
de lemn din Remeti ( secolul XIX), Biserica de lemn din Ciucea; Ansamblul muzeal al
Conacului Octavian Goga, Muzeul de Arta Populara laz; Situl arheologic de la Starciu,
Turnurile de supravegere a limesului (epoca romana) din satul Vanatori, Vestigiile romane
de la Poieni; Targul de la Negreni, Masurisul oilor de la Pria.

Identitatea culturala a teritoriului reprezinta asadar o importanta sursa de dezvoltare
locala. Patrimoniul cultural din teritoriu arata un grad ridicat de degradare ce impune
investitii pentru restaurarea acestora. O parte integranta a mostenirii culturale din
teritoriu o reprezinta asezamintele monahale. Acestea pastrareaza traditiile nationale prin
practici mestesugaresi, culinare si agricole si prin conservarea stilurilor arhitecturale
specifice regiunilor. Conform informatiilor prezentate mai sus, rezulta ca la nivelul
intregului teritoriu exista obiective culturale de interes regional, national sau european,
teritoriul prezentand omogenitate din punct de vedere al intereselor culturale. Se
constata prin urmare nevoia de a facilita cresterea accesului la locuri de munca,
antreprenoriat, sanatate, educatie, cultura, generare de venituri alternative, si cresterea
calitatatii vietii in teritoriu. Au fost identificati urmatorii indicatori de context relevanti
pentru teritoriu:

1.Populatie; 2.Rata somajului; 3.Suprafata agricola utilizata pentru agricultura ecologica.
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CAP. Il. COMPONENTA PARTENERITULUI

Parteneriatul ,,GAL POARTA TRANSILVANIEI" este un parteneriat fara personalitate
juridica, constituit prin extinderea teritoriului actualului Grup de Actiune Locala "GAL
POARTA TRANSILVANIEI", autorizat in perioada de programare 2007 - 2013. Pentru
asigurarea continuitatii identitatii GAL, parteneriatul se va constitui in Asociatia ,,GAL
POARTA TRANSILVANIEI", aceeasi entitate care a implementat SDL “POARTA
TRANSILVANIEI” 2007 - 2013.

Componenta Parteneriatului ,,GAL POARTA TRANSILVANIEI", este formata cu
preponderenta din reprezentanti ai sectorului privat, societatii civile, organizatii ai
minoritatilor locale, organizatii ale tinerilor, femeilor, mediului, cu alte cuvinte forme
asociative relevante pentru teritoriu.

Parteneriatului ,,GAL POARTA TRANSILVANIEI” este alcatuit din 50 de parteneri,
avand urmatoarea structura: 12 parteneri publici (reprezentand 24% din totalul
partenerilor), 28 de parteneri privati (56% din totalul partenerilor) si 10 parteneri
apartinand societatii civile (20% din totalul partenerilor).

Se respecta astfel criteriul de eligibilitate, partenerii privati si cei ai societatii civile
depasind 51% din totalul partenerilor, cei 38 reprezentanti ai sectorului privat si ai
societatii civile reprezentand o pondere de 76% din totalul partenerilor

Este indeplinit astfel criteriul de selectie CS 2.1 (3 puncte), parteneriatul fiind format
in pondere de 76% din parteneri privati si reprezentanti ai societatii civile. Pentru
demonstrarea indeplinirii criteriului a fost depusa Anexa 3 si Anexa 7 la SDL.

Cei 50 de parteneri ai Parteneriatului ,,GAL POARTA TRANSILVANIEI” sunt implicati
activ in dezvoltarea teritoriului, dovedind un interes atat prin activitatile pe care le
desfasoara conform actului constitutiv, cat si prin aportul adus in realizarea activitatilor
desfasurate cu ocazia animarii teritoriului, a intalnirilor tematice, a informarilor sau a
consultarilor organizate in scopul elaborarii SDL. De altfel, implicarea acestora in
dezvoltarea teritoriului este o necesitate in contextul in care colaborarea intre actorii
locali si implementarea unei strategii integrate, elaborate de jos in sus, va duce la
reducerea dezechilibrelor economice si sociale, reducerea disparitatilor dintre urban-
rural, la promovarea incluziunii sociale, contribuind la realizarea obiectivului tematic nr.
9 din Acordul de Parteneriat 2014-2020 incheiat de Romania cu Uniunea Europeana.

Partenerii contribuie la promovarea de jos in sus a initiativelor si activitatilor de
dezvoltare in teritoriul LEADER "POARTA TRANSILVANIEI", avand ca punct de plecare
nevoile si potentialul endogen, identificate la nivelul teritoriului. Nevoia de dezvoltare
intr-o maniera integrata si inovativa a problematicilor de importanta locala, de dezvoltare
echilibrata a teritoriului este vitala pentru accelerarea evolutiei structurale a teritoriului.

Oportunitatea implementarii SDL in teritoriul LEADER, prin implicarea actorilor
locali, este data de contextul local concret in care s-a creat Parteneriatul "GAL POARTA
TRANSILVANIEI", si anume existenta unor parteneri relevanti, care indeplinesc criteriile de
eligibilitate LEADER, si care si-au propus sa colaboreze in scopul implementarii unei
Strategii de Dezvoltare Locala integrate a teritoriului pentru perioada 2015-2020, si
totodata, prin care, cu ajutorul masurilor stabilite, sa se realizeze acele investitii care sa
aduca valoare adaugata in zona acoperita de teritoriul noului parteneriat LEADER ”GAL
POARTA TRANSILVANIEI”

Din structura parteneriatului fac parte trei ONG-uri care reprezinta interesele
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minoritatilor locale existente la nivelul teritoriului acoperit de parteneriat. Potrivit actului
constitutiv, FUNDATIA PENTRU SPRIJIN SOCIO-EDUCATIONAL AL ROMILOR WASSDAS are
ca scop ”acordarea de sprijin material si asistentd socio-educationald in vederea
integrdrii optime in societate a comunitdtii de romi”. ASOCIATIA COMUNITARA
INTERETNICA POIENI are a scop “promovarea si sustinerea dezvoltdrii durabile socio-
economic, culturale si de mediu a comunitdtii rurale multietnice Poieni”. Potrivit actului
constitutiv ASOCIATIA BOKRETAS EGYESULET reprezinta minoritatea maghiara.

)

Este indeplinit astfel criteriul de selectie CS 2.2 (4 puncte). Pentru demonstrarea
indeplinirii criteriului a fost depusa Anexa 3 si Anexa 7 la SDL.

Parteneriatul cuprinde doua ONG-uri care reprezinta interesele tinerilor. ASOCIATIA
PRO-VITA 1AZ, potrivit actului constitutiv, are ca scop nepatrimonial ”protectia si
ameliorarea tuturor factorilor de mediu din zond, promovarea turismului, ecologiei,
sportului si valorilor traditionale si religioase, atragerea tinerilor in promovarea
acestora, precum si sprijinirea de activitati in vederea conservdrii patrimoniului cultural
si religios, a mediului si fondului forestier si cinegetic”. ASOCIATIA COMUNITARA
INTERETNICA POIENI are printre obiective “revigorarea, promovarea si sustinerea
activitdtilor de copii si tineret”.

Este indeplinit astfel criteriul de selectie CS 2.3 (3 puncte). Pentru demonstrarea
indeplinirii criteriului a fost depusa Anexa 3 si Anexa 7 la SDL.

Parteneriatul cuprinde un ONG care reprezinta interesele femeilor. Potrivit actului
constitutive, ASOCIATIA PRO VISION NEGRENI are ca scop nepatrimonial ”promovarea
valorilor civice, a democratei si a statului de drept, reprezintd interesele femeilor si
promovarea lor in activitdti care sd le permit afirmarea cu sanse egale in toate
domeniile”.

Este indeplinit astfel criteriul de selectie CS 2.4. Pentru demonstrarea
indeplinirii criteriului a fost depusa Anexa 3 si Anexa 7 la SDL.

Parteneriatul cuprinde doua ONG-uri in domeniul protectiei mediului. ASOCIATIA
PRO-VITA IAZ, potrivit actului constitutiv, are ca scop nepatrimonial ”protectia si
ameliorarea tuturor factorilor de mediu din zond, promovarea turismului, ecologiei,
sportului si valorilor traditionale si religioase, atragerea tinerilor in promovarea
acestora, precum si sprijinirea de activitdti in vederea conservarii patrimoniului cultural
si religios, a mediului si  fondului forestier si- cinegetic”. ASOCIATIA COMUNITARA
INTERETNICA POIENI are a scop “promovarea si sustinerea dezvoltdrii durabile socio-
economic, culturale si de mediu a comunitatii rurale multietnice Poieni”.

Este indeplinit astfel criteriul de selectie CS 2.5. Pentru demonstrarea
indeplinirii criteriului a fost depusa Anexa 3 si Anexa 7 la SDL.

Potrivit analizei diagnostic a teritoriului (Capitolul | la SDL), un domeniul relevant
pentru teritoriu il constituie agricultura. Din structura parteneriatului fac parte
ASOCIATIA CRESCATORILOR DE BOVINE SiG, ASOCIATIA CRESCATORILOR DE BOVINE ALMASU
si PRODECOSANO COOPERATIVA AGRICOLA, care sunt relevante pentru teritoriu.

Este indeplinit astfel criteriul de selectie CS 2.6. Pentru demonstrarea
indeplinirii criteriului a fost depusa Anexa 3 si Anexa 7 la SDL.
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CAP. lll. ANALIZA SWOT(analiza punctelor tari/slabe, a oportunitatilor/amenintarilor)

In baza analizei diagnostic a teritoriului, pornind de la informatiile obtinute, au
puncte

tari/slabe  (interne  teritoriului) si

oportunitati/amenintari (externe teritoriului) pentru fiecare categorie, analizata in mod
unitar la nivelul intregului teritoriu acoperit de parteneriat, astfel:

PUNCTE TARI
TERITORIUL:
-Asezarea geografica, in Regiunea de Nord-
Vest a Romaniei, la interferenta a trei
judete Salaj, Cluj si Bihor, alaturi de
reteaua densa de cai de comunicatie
(feroviare magistrala CFR 300 si rutiere
E60) confera teritoriului o vizibilitate si
accesibilitate foarte buna;
-Aeroporturile internationale Oradea si
Cluj-Napoca la aprox. 1h - 1 %2 h;
-Prezenta in apropiere a unor poli de
atractie wurbana: Cluj-Napoca, Oradea,
Zalau cu impact pozitiv asupra schimburilor
comunitatii locale cu exteriorul (marfuri,
educatie, locuri de munca, etc.) dar si
acces turistic;
-Suprafata mare a teritoriului GAL (1.083,99
km?Z);
-Existenta a 5 Situri Natura 2000, cu o
suprafata de 285,44 km? reprezentand
26,33% din teritoriu GAL;
-Cea mai mare parte din teritoriu este
situat in zona HNV, ceea ce atrage finantari
suplimentare prin FEADR;
-Proiecte de infrastructura implementate in
teritoriu prin Masurile 322, 125, 313 din
PNDR 2007-2013;
-Densitatea retelei hidrografice relativ
mare, existenta apei facilitand agricultura;
-Potentialul dat de relieful de relieful de
deal si munte si mediul nepoluat;
-Climat favorabil pentru agricultura

-Peisajele  spectaculoase si  conditiile
climatice sunt favorabile dezvoltarii
activitatilor turistice;

-Potential  turistic = deosebit  datorita

prezentei pe teritoriu a mai multor
obiective naturale si artificiale turistice,

PUNCTE SLABE
TERITORIUL:
-Infrastructura sociala slab dezvoltata
-Obiective  de patrimoniu  construit
nevalorificate si nerestaurate;
POPULATIA
-Populatia teritoriului cunoaste un declin
demografic, fiind in continua scadere si in
curs de imbatranire. intre 2004-2014, a
scazut cu 2.981 persoane® ceea ce
reprezinta o scadere in procente de 9,6% in
11 ani.
-in ceea ce priveste dinamica populatiei,
numarul total al stabilirilor de resedinta in
teritoriu a scazut in perioada 2004-2014 cu
18 unitati, reprezentand o scadere
procentuala de 10%, in timp ce numarul
total al plecarilor cu resedinta din teritoriu
a crescut in perioada 2004-2014 cu 11
unitati, reprezentand 0 crestere
procentuald de 3%. In aceeasi perioada
numarul total al stabilirilor cu domiciliul in
teritoriu a scazut cu 28 unitati,
reprezentand o scadere procentuala de 7%,
in timp ce numarul total al plecarilor cu
domiciliul din teritoriu a scazut in perioada
2004-2014 cu 14 unitati, reprezentand o
scadere procentuala de 3%.
-Una dintre cele mai expuse categorii la
riscul de excluziune sociala din teritoriu
este minoritatea roma. Conform
Recensamantului populatiei si locuintelor
din 2011, 8% (2450 loc.) din populatia
teritoriului este de etnie roma, fata de
3,09% la nivel national.
-Densitatea scazuta a populatiei la nivelul
teritoriului (28,34 loc./km?)
-Nivelul de saracie este crescut, zece dintre
cele douasprezece UAT partenere GAL PT,

8 Conform fiselor localitatilor transmise de Institutul National de Statistica
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pesteri, acumulari hidro, traditii locale;
-Nivel ridicat al biodiversitatii asociate
terenurilor agricole, inclusiv suprafetelor
largi de pajisti semi-naturale, ce pot fi
clasificate ca teren agricol cu valoare
naturala inalta;

-Relief variat, in mare parte salbatic,
propice pentru incurajarea turismului;
-Existenta pe teritoriu a lacurilor artificiale
de la Dragan si Lesu, a pesterilor din Bulz
precum si a zonelor muntoase cu
posibilitati de practicare a sporturilor de
iarna;

-Asezare in imediata apropiere a Parcului
Natural Apuseni, din Muntii Apuseni;
-Patrimoniu cultural construit extrem de
bogat si diversificat: arhitectura specifica,
biserici reformate, situri arheologice etc.
-Habitat rural bine conservat;

-Festivaluri si  programe locale sau
nationale care promoveaza cultura si
traditiile;

-Cresterea numarului de turisti care
viziteaza zona cu 340% in perioada 2010-
2014, de la 1631 in 2010, la 5541 unitati in
2014

POPULATIA:

-Disponibilitatea fortei de munca rurale:
Populatia teritoriului este relativ tanara,
11384 locuitori avand varsta cuprinsa intre
15-44 ani reprezantand un procent de 37%
din totalul populatiei;

-Populatia din teritoriu are ca ocupatii

principale: cresterea animalelor,
pomicultura, apicultura, , legumicultura
(mai degraba pe terenurile din jurul

gospodariilor);

-Populatie activa in special in sectoarele de
servicii si comercial;

-Existenta unui campus scolar pentru filiera
tehnologica in localitatea Sig, care va
asigura o polarizare educationala
microregionala;

ACTIVITATILE ECONOMICE:

-Centre de informare turistica in Bulz,
Negreni, Poieni, Horoatu Crasnei, Plopis;
-Resurse  pentru  producerea energiei
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in invatamantul

au un indice de dezvoltare umana locala
(IDUL) mai mic de 55. Indicele de
dezvoltare umana locala mediu al
teritoriului este 49,10. Populatia teritoriului
este in curs de imbatranire avand in vedere
urmatoarele aspecte: Numarul copiilor

inscrisi la gradinite a scazut in perioada

2004-2014 cu 23%. Numarul elevilor inscrisi

in invatamantul primar a scazut in perioada

2004-2014 cu 19%. Numarul elevilor inscrisi
gimnazial, a scazut in
perioada 2004-2014 cu 23%.

-Migrarea in afara teritoriului a populatiei
tinere calificate

-Forta de munca excedentara

-Nivel scazut al veniturilor datorat nivelului
scazut de productivitate si al lipsei pietei
de desfacere

-Lipsa de cunostinte tehnice si know-how
pentru practicarea unei agriculturi
competitive

-Interesul scazut al tinerilor de a se implica

in activitati culturale;

-Lipsa locurilor de munca;

-Practicarea unei agriculturi de subzistenta,
pe parcele mici, cu mijloace tehnice
rudimentare, in lipsa unor lanturi scurte si
grupuri  de  producatori la  nivelul
teritoriului;

-Migratia masiva a fortei de munca, in
special a celei calificate, in strainatate,
inclusiv.  manifestarea fenomenului de
,brain-drain”;

-Amplificarea fenomenelor de saracie si
excluziune sociala, mai ales in comunitatile
de romi din teritoriu;

-Adaptarea lenta a populatiei rurale la
schimbarile actuale, nivelul relativ redus al
pregatirii scolare si civice, respectiv
profesional a multor cetateni.

-Nivel scazut al invatarii continue, structuri
organizationale insuficiente pentru educatia
adultilor

-Dificultati de stabilizare a tineretului
superior calificat in economia teritoriului.
-Numar redus al populatiei ocupate:
numarul mediu de salariati din teritoriu a
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alternative;

-Traditie in domeniul agricol;
-Suprafete mari de pasuni si
naturale;

-Conditii pedoclimatice favorabile pentru
pomicultura si cultivarea cartofului;
-Traditie in cresterea animalelor,
pomicultura si cultivarea cartofului;
ORGANIZAREA INSTITUTIONALA SI
SOCIALA:

-Existenta asociatiilor, ONG-urilor,
institutiilor publice care sa implementeze
proiectele sociale si de dezvoltare locala;
Existenta unor parteneriate reprezentative;

fanete
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cunoscut o scadere in perioada 2010-2014,
de 147 salariati, de la 2504 in 2010 la 2357
in 2014, reprezentand o scadere
procentuala de 6%

ACTIVITATILE ECONOMICE:

- Sistemul exploatatiilor agricole
faramitate, de dimensiuni mici (cca 2 ha),
aflate in proprietatea persoanelor in varsta,
insuficient dotate cu tehnologie moderna;
-Existenta unui numar mare de intermediari
intre producatori si consumatori;

-Activitate antreprenoriala scazuta;

-Lipsa pietelor locale de desfacere a
produselor obtinute din agricultura, atat la
nivel de comert en gross cat si de comert cu
amanuntul unde producatorii locali sa fsi
comercializeze produsele;

-Dotare tehnica scazuta si de slaba calitate
privind infrastructura de masini si utilaje
agricole ceea ce duce la un nivel scazut de
productivitate agricola;

-Lipsa cooperativelor agricole si a grupurilor
de producatori

-Servicii insuficiente de cazare si agrement
pentru turisti, fiind inregistrate 17 unitati
de primire turistica la nivelul teritoriului;
-Numar redus de producatori ecologici;
-Lipsa fermelor agro-turistice autorizate;
-Cea mai mare parte din suprafata agricola
si din efectivul total de animale se afla in
exploatatii de subzistenta;

-Lipsa cunostintelor adecvate in domeniul
metodelor de management, al tehnologiilor
si standardelor moderne de productie in
randul fermierilor;

-Potentialul turistic este 1in proportie
covarsitoare nevalorificat datorita: Lipsa
traditiei, inertia de inovare si diversificare
a economiei rurale; Lipsa agentiilor de
turism si de activitati promotionale.
ORGANIZAREA INSTITUTIONALA $I SOCIALA:
-Lipsa de resurse materiale si financiare
necesare investitiilor si cofinantarii
proiectelor publice;

-Lipsa unor masuri de protejare a batranilor
si a persoanelor cu dezabilitati;

-Nivel redus de implicare a institutiilor
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OPORTUNITATI
TERITORIUL:
-Posibilitatea valorificarii produselor
agricole obtinute in teritoriu in Mun. Cluj
Napoca, Oradea, Zalau;
-Punerea in valoare a patrimoniului istoric,
etnografic si cultural;
-Dezvoltarea turistica a teritoriului prin
extinderea retelei de agropensiuni;
-Dezvoltarea turismului de agrement,
turism montan si hibernal, dar si cultural,
religios, etnografic si evenimente etc,
-Posibilitatea de obtinere a unei game largi
de produse ecologice, traditionale;
-inzestrarea tehnicA a fermelor cu
echipamente, masini si utilaje performante
-stimularea cultivarii si depozitarii de
legume-fructe (soiuri autohtone, adaptate
conditiilor pedoclimatice, constructii, spatii
protejate de cultivare a legumelor), a
culturilor de camp (soiuri autohtone),
cresterii efectivelor de animale, procesarea
si valorificarea lor,
-promovarea unor investitii  necesare
diversificarii activitatilor agricole din cadrul
exploatatiilor si adaugarea de plus valoare
produselor agricole,
-stimularea asocierii si a investitiilor care

deservesc formele asociative ale
fermierilor,
-investitii  pt. utilizarea eficienta a

resurselor si a calitatii aerului, inclusiv
prod. de energie regenerabila pentru
utilizare proprie, precum si pt. reducerea
emisiilor de GES si amoniac din agricultura.
POPULATIA:

-Posibilitatea de crestere a numarului de
locuri de munca (si implicit a populatiei
active) prin facilitatea accesului la
finantare a microintreprinderilor;
-Posibilitati de accesare a unor actiuni si
programe ale organizatiilor nationale sau
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locale in activitatile sociale ale zonei din
lipsa fondurilor;

-Lipsa caminelor de batrani si a centrelor de
zi pentru copii in zona;

-Lipsa unor capele la nivelul teritoriului.

AMENINTARI
TERITORIUL:
— Capacitatea  financiara scazuta a
primariilor din teritoriu de a mentine

infrastructura in conditii optime;

—Lipsa interventiei la obiective de
patrimoniu national si cultural aflate intr-o
continua stare de degradare, ceea ce poate
duce la degradarea iremediabila a acestora;
- Neutilizarea de catre teritoriu a resurselor
financiare disponibile prin programe de
Uniunea Europeana.

— Reactia redusa a mediului local la
provocarile actuale, conducand la scaderea
competitivitatii teritoriului, in favoarea
altor zone considerate mai interesante de
turisti.

Lipsa unor programe
dezvoltare a turismului rural;
— Disparitia mestesugurilor si breslelor
traditionale, care au fost un punct forte al
regiunii;

— Localnicii nu constientizeaza faptul ca
produsele traditionale si  arhitectura
taraneasca autentica sunt cele care atrag
turistii si au tendinta de a urbaniza
comunitatile.

POPULATIA:

— Migrarea catre urban si strainatate;

— Dezvoltarea celorlalte sectoare
economice din centrele urbane Zalau, Cluj
Napoca, Oradea cum ar fi constructiile ce
determina o migrare a fortei de munca din
domeniul agricol din teritoriu;

— Scaderea ponderii populatiei active si
ocupate din teritoriu;

— Lipsa investitiilor generatoarea de locuri
de munca va duce la cresterea dependentei
populatiei active din teritoriu de locurile de
munca din orasele limitrofe (Huedin, Alesd,
Simleu Silvaniei, Zalau)

curente de

ROMANIA, JUD. CLUJ, LOC. NEGRENI, NR. 63, Nr. R.N. ONG: 15833/A/2012, cont IBAN RO77RNCB0288130605830001,
C.1.F.: 31014065, BCR Huedin, TEL/FAX: 0364802323; email: office@poartatransilvaniei.ro, www.poartatransilvaniei.ro

Page 14


mailto:office@poartatransilvaniei.ro
http://www.poartatransilvaniei.ro/

i R/,o

N POARTA TR VAN

internationale in favoarea minoritatii rome;
ACTIVITATILE ECONOMICE:
-Infiintarea/modernizarea de piete locale;
-Extinderea retelei de gospodarii autorizate
pentru practicarea agroturismului;
-Cresterea cererii de produse ecologice;
-Crearea de asociatii, parteneriate,
cooperative, grupuri de producatori in
domeniul agricol;
-Practicarea unui turism
pachete turistice variate;
-Realizarea si promovarea unor evenimente
locale;

-Valorificarea mediului natural nepoluat, a
habitatului rural bine conservat, in
activitati economice inovative, ecologice si
de nisa;

-Relieful teritoriului impreuna cu climatul
temperat ofera conditii propice culturilor
de pomi fructiferi dar si suprafete intinse
destinate pasunatului;

Existenta unor spatii si terenuri disponibile
pentru dezv. antreprenoriale;

-Dezvoltarea prin sustinerea producatorilor
locali a activitatilor agro-zootehnice pentru
producerea de alimente si produse
ecologice.

integrat, cu

ORGANIZAREA INSTITUTIONALA S SOCIALA:

-Finantarea investitiilor pentru crearea
infrastructurii sociale in teritoriu;
-Posibilitatea formarii unor parteneriate

locale puternice pentru dezvoltarea
comunitatilor rurale;
-Fonduri nerambursabile care sprijina

cooperarea intre diverse forme asociative;
-Promovarea si valorificarea traditiilor si
obiceiurilor din teritoriu;

-Facilitarea cooperararii intre actorii
implicati in dezvoltarea rurala din teritoriu
pentru a-i ajuta sa depaseasca si sa
aplaneze problemele tipice de natura socio-
economica legate de dezvoltarea afacerilor
si de asigurarea de servicii in zonele rurale
sau provocarile legate de mediu

-Crearea  unor  lanturi  scurte de
aprovizionare cu produse alimentare
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Accentuarea fenomenului saraciei si
marginalizarii sociale;
— Scaderea gradului de
populatiei tinere;
— Riscul excluderii sociale a locuitorilor din
zona din cauza nivelului redus de educatie
al acestora;
— Tendinta de imbatranire a populatiei din
cauza migrarii fortei de munca tinere in
strainanate;

Accentuarea migrarii populatiei la orase,
in special, din cauza lipsei serviciilor.
— Pondere crescuta a populatiei rurale
aflata in risc de saracie sau de excluziune
sociala, in special in randul populatiei de
etnie roma
ACTIVITATILE ECONOMICE

instruire a

— Sprijin insuficient pentru dezvoltarea
sectorului IMM;
— Posibilitati scazute de obtinere a

cofinantarii pentru proiectele europene;

— Cresterea numarului de intermediari
intre producatori si consumatori;

— Resurse financiare la nivelul teritoriului
insuficiente  pentru  promovarea unor
investitii.

ORGANIZAREA INSTITUTIONALA SI SOCIALA
— Lipsa de atractivitate a teritoriului pentru
personalul calificat;

— Migratia externa a personalului cu nivel
de instruire ridicat;

— Posibilitati  financiare  reduse ale
administratiei publice pentru realizarea
micii infrastructuri de baza;
— Pierderea in timp a
obiceiurilor locale;
Dificultati  intampinate in  accesarea
fondurilor neramburabile datorita lipsei
cunostintelor in domeniu;

traditiilor si
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CAP. IV. OBIECTIVE, PRIORITATI, DOMENII DE INTERVENTIE
In baza analizei diagnostic si a analizei SWOT, impreuna cu partenerii,

nevoi si obiective specifice local,

au fost
in conformitate cu tabelul 2, fiind
fundamentate obiectivele si prioritatile de dezvoltare rurala si D.l. conform tabelului 3.
Tabel 2: Directii de dezvoltare locala, nevoi locale si obiective specifice local

DIRECTII DE OBIECTIVE
DEZVOLTARE NEVOI LOCALE IDENTIFICATE SPECIFICE
LOCALA LOCAL

01) imbunatatirea colaborarii intre actorii locali; Ssi-i.'i:\irea
AGRICULTURA | 02) Cunostinte adecvate pentru dezvoltare; cgoJerérii si
03) Restructurarea si modernizarea fermelor mici in inst[r)uirii ’
ferme orientate catre piata; 0SL. 2
TURISM SI 04) Nivel adecvat de capital si tehnologie; S ri.'inirea
MEDIU DE 05) Lanturi alimentare integrate; lapntJurilor
AFACERI 06) Procesarea si marketingul produselor locale; e
07) Cresterea si diversificarea nr. de locuri de munca; integrate
INFRASTRUCT, | 08) Infrastructura de baza si servicii adecvate; 0SL. 3
SERVICII DE | 09) Integrarea socio-econom. a minoritatii rome; Spriiinirea
BAZA, 10) Reducerea gradului de saracie si a riscului de N
PATRIMONIU | excluziune social; OSL. 4 P
LOCAL 11) Conservarea si promovare patrimoniului local si a Cres.terea
traditiilor. .
! calitatii vietii

OBIECTIVE DE
DEZVOLTARE RURALA

(R.UE 1305/2013, art 4)
OBIECTIVUL DE
DEZVOLTARE RURALA 1
Favorizarea
competitivitatii
agriculturii

OBIECTIVUL DE
DEZVOLTARE RURALA 2
Asigurarea gestionarii
durabila a resurselor
naturale si combaterea
schimbarilor climatice
OBIECTIVUL DE
DEZVOLTARE RURALA 3

Diversificarea activitatilor

economice, crearea de
locuri de munca,
imbunatatirea

infrastructurii si serviciilor

pentru imbunatatirea
calitatii vietii in zonele
rurale

PRIORITATI DE
DEZVOLTARE RURALA
(R.UE 1305/2013,art5)

P1: Incurajarea
transferului de
cunostinte si a inovarii
in agricultura,
silvicultura si in zonele
rurale

P2: Cresterea
viabilitatii
exploatatiilor si a
competitivitatii tuturor
tipurilor de agricultura
in toate regiunile si
promovarea
tehnologiilor agricole
inovatoare si a
gestionarii durabile a
padurilor

P6: Promovarea
incluziunii sociale, a
reducerii saraciei si a
dezvoltarii economice
in zonele rurale

Tabel 3: Obiective, prioritati si domenii de interventie;

DOMENII DE INTERVENTIE
(Reg. UE nr. 1305/2013, art. 5)

1A) Incurajarea inovarii, a
cooperarii si a crearii unei
baze de cunostinte in zonele
rurale

2A) Tmbunatatirea
performantei economice a
tuturor exploatatiilor agricole
si facilitarea restructurarii si
modernizarii exploatatiilor, in
special in vederea cresterii
participarii pe piata si a
orientarii spre piata, precum
si a diversificarii activitatilor
agricole

6A) Facilitarea diversificarii, a

infiintarii si a dezvoltarii de
intreprinderi mici, precum si

crearea de locuri de munca
6B) Incurajarea dezvoltarii
locale in zonele rurale

in corelare cu domeniile de interventie, prioritatile si obiectivele de dezvoltare

rurald, printr-o abordare integrate a nevoilor au fost stabilite impreuna cu partenerii
urmatoarele masuri relevante pentru indeplinirea nevoilor identificate:
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M1/1A - COOPERARE; M2/1A - TRANSFER DE CUNOSTINTE SI ACTIUNI DE INFORMARE;
M3/2A - EXPLOATATII AGRICOLE; M4/6A - CREAREA S| DEZVOLTAREA DE ACTIVITATI
NEAGRICOLE; M5/6B - INFRASTRUCTURA SI SERVICII DE BAZA, PATRIMONIU LOCAL.

in baza Tabelului 3 - Obiective, prioritdti si domenii de interventie si a indicatorilor
de monitorizare specifici domeniilor de interventie, prezentati in Anexa 1 la Ordinul nr.
295 din 09/03/2016 a Ministrului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale se releva logica de

interventie conform tabelului de mai jos.

Tabel 4: Logica interventiei

dezvoltare rurala 2
Asigurarea

SI ACTIUNI DE INFORMARE

Obiectivul de Prioritati de [Domenii de

dezvoltare rurala 1| dezvoltare (Interventie| Masuri Indicatori de rezultat
Favorizarea rurala — — —

competitivitatii 1A M1/1A Chelt publica totala =120.000€
agriculturii COOPERARE Locuri de munca create =0
Obiectivul de P A | e DE CUNGSTINTE [Chett publicé totala =16.074 €

Locuri de munca create = 0

gestionarii durabile Prioritati de [Domenii de
a resurselor naturale| dezvoltare (Interventie| Masuri Indicatori de rezultat
si combaterea rurala — i - _ ,
I I T P TEOEETETS
climatice EXPLOATATII AGRICOLE s

’ Nr. expl. agr./benef. sprij = 7
Obiectivul de Prioritati de [Domenii de
dezvoltare rurali 3| dezvoltare |Interventie| Masuri Indicatori de rezultat
Diversificarea rurala — - =
activitatilor M4/6A . < _
or | Cibgen s oenvoursen [t pte s 50 n
de locuri de munca, DE ACTIVITATI NEAGRICOLE N
imbunatatirea
infrastructurii si P6 M5/6B . Chelt publica totala =756.026€
serviciilor pentru 6B INFRASTRUCTURA Sl Locuri de munca create = 0
imbunatatirea SERVICII DE BAZA, Populatie neta care benef de

calitatii vietii in PATRIMONIU LOCAL serv./ infrast imbun = 30.017

zonele rurale

4.1. CONTRIBUTIA MASURILOR IDENTIFICATE LA OBIECTIVELE TRANSVERSALE
INOVARE - SDL promoveaza proiecte ce vizeaza dezvoltarea de produse, practici, procese
si tehnologii noi/inovatoare in domeniile abordate, cu accent pe consolidarea transferului
de tehnologie si informatii de la stiinta la practica. Masura M1/1A, va sprijini
parteneriatele ce reunesc fermieri si alti actori relevanti, respectiv operatori in turism si
alti actori relevanti, ce vor implementa proiecte care vor avea ca obiectiv dezvoltarea,
folosirea si transferul de idei, produse sau tehnologii noi pentru a imbunatati un anumit
sistem de productie, produs, serviciu. Aceasta masura va conduce la formarea de structuri
noi si alternative ale actorilor din mediul rural, sub forma lanturilor scurte de
aprovizionare, respectiv parteneriate pentru dezvoltarea/marketingul turismului, ce
reunesc inclusiv. ONG-uri si autoritati locale. Masura M2/1A stimuleaza inovarea,
incurajand actorii relevanti din spatiul rural sa adopte solutii inovatoare prin: sesiuni de
formare dedicate, activitati demonstrative/de informare.

MEDIU - in vederea PROTECTIEI, CONSERVARII SI UTILIZARII RESPONSABILE A RESURSELOR
DE MEDIU, au fost cuprinse in SDL doua masuri care sprijina indirect furnizarea de servicii
de mediu: M2/1A sprijina dezvoltarea competentelor/cunostintelor de management al
mediului in randul fermierilor si altor actori locali; M3/2A sprijina investitiile pentru
tehnologii noi si eficiente de reducere a poluarii si a eroziunii solului, modernizarea
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echipamentelor de irigatii in ferma si a infrastructurii secundare de irigatii, productia si
utilizarea energiei din surse de energie regenerabila in ferme. Prin masura M3/2A se va
evita impactul negativ asupra mediului ca urmare a unor investitii inadecvate si a altor
actiuni - investitiile in cladiri si echipamente noi, beneficiarii trebuind sa respecte
procedurile nationale de evaluare a impactului de mediu, unde sunt aplicabile si in cazul
specific al echipamentelor pentru irigatii, trebuie sa se respecte si conditiile din Art. 46, R
nr. 1305/2013 privind utilizarea eficienta a apei si prevederile relevante din legislatia
nationala care transpun prevederile DCA.

SCHIMBARI CLIMATICE - in ceea ce priveste ATENUAREA EFECTELOR SCHIMBARILOR
CLIMATICE, masura M2/1A are un rol important in cresterea nivelului de constientizare a
importantei schimbarilor climatice si promovarea transferului de cunostinte si informatii
pentru utilizarea resurselor sustenabile ce pot contribui la atenuarea schimbarilor
climatice de catre fermieri si alti actori rurali. Masura M3/2A sprijina urmatoarele
categorii de investitii in tehnologii/instalatii relevante pentru reducerea emisiilor GES:
Facilitati, echipamente moderne de depozitare, imprastiere a gunoiului de grajd;
echipamente pentru productia si utilizarea surselor de energie regenerabila in ferma,
inclusiv eficientizarea energiei; productia si utilizarea de energie din surse regenerabile in
unitatile de procesare agro-alimentare si eficienta energetica. M4/6A sprijina investitiile
in productia de combustibili din biomasi. In ceea ce priveste ADAPTAREA LA
SCHIMBARILE CLIMATICE, masura M2/1A are un rol important in cresterea nivelului de
constientizare cu privire la schimbarile climatice in randul fermierilor si a altor actori
rurali, inclusiv un accent specific pe orientarea acestora catre adaptarea afacerilor la
conditiile de clima in continua schimbare experimentate in Romania. Masura M3/2A
sprijina investitiile in tehnologie/instalatii relevante pentru adaptarea la schimbarile
climatice, inclusiv stabilirea, extinderea si/sau modernizarea echipamentului de
depozitare a apei la nivelul fermei.

4.1. IERARHIZAREA PRIORITATILOR SI A MASURILOR PROPUSE

lerarhizarea prioritatilor s-a stabilit tinand cont de importanta masurile care contribuie la
prioritatea de dezvoltare respectiva, si implicit de contributia pe care respectivele masuri
le vor avea la atingerea obiectivelor si prioritatilor SDL, corelate cu specificul local.
lerarhizarea prioritatilor este relevata in Cap. X. al SDL printr-o alocarea financiara mai
consistenta. Astfel: Prioritatea 6 = Locul |; Prioritatea 2 = Locul Il, Prioritatea 1 = Locul IIl.
4.2, CARACTERUL INTEGRAT SI INOVATOR AL STRATEGIEI

Caracterul integrat al strategiei este reflectat de faptul ca masurile propuse raspund
nevoilor identificate in mai multe sectoare de activitate cum ar fi: agricultura, turism si
mediu de afaceri, social, patrimoniu local s.a. Inovarea este abordata si prin introducerea
in SDL a unor masuri care sprijina dezvoltarea unor servicii/produse/tehnologii noi, a unor
metode noi de organizare, inclusiv in ceea ce priveste sfera sociala. Prin masurile propuse
nevoile identificate la nivel local vor fi abordate in mod inovativ. SDL prezinta o abordare
inovatoare, bazata pe cooperare si implementata in teritoriul, care genereaza valoare
adaugata in teritoriu in special datorita implicarii de jos in sus a populatiei si a participarii
integrate a reprezentantilor sectoarelor economice. Valoarea adaugata a SDL este
generata atat de caracterul inovator al interventiei prin LEADER, cat si de impactul
generat de aceasta la nivelul zonei. SDL ”"POARTA TRANSILVANIEI” genereaza valoare
adaugata in teritoriu prin: Capacitatea institutionala creata si consolidata prin
parteneriate; Dezvoltarea resurselor umane si utilizarea de know-how; ldentificarea unor
solutii locale creative pentru problemele existente la nivel local; Dezvoltarea proiectelor
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de utilitate publicasau cu impact economic, soc1al, cultural; Dezvoltarea identitatii locale;
Schimburi de experienta si bune practici inter-teritoriale si trans-nationale.

CAPITOLUL V. PREZENTAREA MASURILOR

FISA MASURII
Denumirea masurii COOPERARE
Codul masurii M1/ 1A
M INVESTITII

Tipul masurii
M SERVICII

O SPRIJIN FORFETAR

1. DESCRIEREA GENERALA A MASURII

1.1.  Justificarea alegerii masurii si corelarea cu analiza SWOT

Masura faciliteaza cooperarea intre diversi actori locali, favorizand dezvoltarea de noi
produse, procese si tehnologii, atat in sectorul agro-alimentar si silvic, cat si in alte
domenii: economic, mediu si social.

Masura sprijina actiunile comune favorizand constituirea si promovarea cooperarii. De
asemenea, prin criteriille de selectie specifice local se fincurajaza constituirea
parteneriatului in forma asociativa cu personalitate juridica.

Masura este incadrata in principal pe Domeniul de interventie 1A, dar poate raspunde
si Domeniului de interventie 6B, in functie de tipul de activitate pe care parteneriatul il
abordeaza (agro-alimentar sau in alte domenii: economic, mediu, social, turism, etc.).

Masura are in vedere, in prinicipal, punerea in valoare a potentialului agricol si turistic
al zonei sprijinind colaborarea intre actorii locali care isi propun dezvoltarea acestor
domenii.

Masura, prin tipurile de operatiuni sprijinite, se coreleaza in principal cu urmatoarele
puncte din analiza SWOT: Crearea de asociatii, parteneriate, cooperative, grupuri de
producatori in domeniul agricol; Practicarea unui turism integrat, cu pachete turistice
variate; Realizarea si promovarea unor evenimente locale; Crearea unor lanturi scurte de
aprovizionare cu produse agro-alimentare; Practicarea unei agriculturi de subzistenta, pe
parcele mici, cu mijloace tehnice rudimentare, in lipsa unor lanturi scurte si grupuri de
producatori la nivelul teritoriului; Potentialul turistic este in proportie covarsitoare
nevalorificat datorita: lipsei traditiei, inertia de inovare si diversificare a economiei
rurale, lipsa agentiilor de turism si de activitati promotionale;

1.2.  Obiectivele de dezvoltare rurala(art. 4, Reg. (UE) 1305/2013 la care contribuie:

» (a) Favorizarea competitivitatii agriculturii;

1.3.  Obiectivul specific local al masurii

OSL 1 - Sprijinirea cooperarii si instruirii;

1.4.  Prioritatea prevazuta la art. 5 din Reg. (UE) 1305/2013 la care contribuie:

P - (1) Incurajarea transferului de cunostinte si a inovarii in agriculturd, silvicultura si

in zonele rurale;

1.5.  Corespondenta cu obiectivele prevazute in Titlul Il din Reg. (UE) 1305/2013

Masura corespunde obiectivelor art. 35 din Reg. (UE) nr. 1305/2013

1.6. Domeniul de interventie principal la care contribuie
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DI 1A - Incurajarea inovarii, a cooperarii si a credrii unei baze de cunostinte in zonele

rurale;

1.7.  Contributia la obiectivele transversale ale Reg. (UE) 1305/2013

Mdsura contribuie la obiectivul transversal inovare.

1.8. Complementaritatea cu alte masuri din SDL

Masura M1/1A este complementara cu masura M2/1A, M3/2A, M4/6A.

1.9. Sinergia cu alte masuri din SDL

Masura M1/1A este sinergica cu masura M2/1A

2. VALOAREA ADAUGATA A MASURII
Masura nu presupune numai cooperarea dintre fermieri, procesatori, comercianti
alimentari cu amanuntul, restaurante, hoteluri si alte forme de cazare in mediul rural, ci
si realizarea de parteneriate cu organizatii neguvernamentale si autoritati publice, avand
caracter inovator prin modalitatea pe care o propune pentru solutionarea problemei
colaborarii si asociativitatii.

Valoarea adaugata a masuri este generata si de impactul pe care proiectele
finantate il poate aduce la nivelul teritoriului/comunitatii, prin contributia la indeplinirea
urmatoarelor nevoi locale: (01) imbunatatirea colaborarii intre actorii locali; (05) Lanturi
alimentare integrate; (06) Procesare si marketingul produselor locale, (07) Cresterea si
diversificarea locurilor de munca; (08) Infrastructura si servicii de baza adecvate; (09)
Integrarea socio-economica a minoritatii rome; (10) Reducerea gradului de saracie si a
riscului de excluziune sociala, precum si (11) Conservarea si promovarea patrimoniului
local si a traditiilor.

De asemenea, valoarea adaugata se evidentiaza prin criteriile specifice locale de
eligibilitate si selectie.
3. TRIMITERI LA ALTE ACTE LEGISLATIVE
Regulamentul (UE) nr. 1303/2013; Regulamentul (UE) nr. 1305/2013; Regulamentul
(UE) nr. 1407/2013
4, BENEFICIARI DIRECTI/INDIRECTI (GRUP TINTA)
4.1. BENEFICIARI DIRECTI
PARTENERIATELE care aplica in baza unui ACORD DE COOPERARE si in a carui
componenta sa fie cel putin un partener din categoriile de mai jos si cel putin un
fermier sau un grup de producatori/o cooperativa care isi desfasoara activitatea in
sectorul agricol, respectiv cel putin un partener din categoriile de mai jos si cel
putin o entitate care activeaza in domeniul turismului.
Fermieri din teritoriul LEADER "POARTA TRANSILVANIEI”;
Microintreprinderi si intreprinderi mici din teritoriul "POARTA TRANSILVANIEI”;
Organizatii neguvernamentale din teritoriul LEADER "POARTA TRANSILVANIEI”;
Consilii locale din teritoriul LEADER "POARTA TRANSILVANIEI”;
Unitati scolare, sanitare, de agrement si de alimentatie publica din teritoriul
LEADER ”"POARTA TRANSILVANIEI”.
Parteneriatul poate fi constituit si din persoane fizice, cu conditia ca liderul de
proiect sa fie cel putin PFA, Il, IF (infiintate in baza OUG nr. 44/2008).

i)

YV VYVYY

4.2.  BENEFICIARI INDIRECTI(GRUP TINTA)
Beneficiarii directi ai masurilor M3/2A, M4/6A.
5. TIP DE SPRIJIN
Rambursare a cheltuielilor eligibile efectuate si platite efectiv.
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Plata in avans, cu conditia constituirii unei garantii bancare corespunzatoare
procentului de 100% din valoarea avansului, in conformitate cu articolul 45(4) si articolul
63 din regulamentul 1305/2014.
6. TIPURI DE ACTIUNI ELIGIBILE SI NEELIGIBILE
6.1.  ACTIUNI ELIGIBILE
Sprijinul se acorda pentru costuri de cooperare si investitii tangibile si/sau
intangibile pentru promovarea unor proiecte comune care implica cel putin doua entitati
care coopereaza pentru:
a)Crearea/dezvoltarea wunui lant scurt de aprovizionare/piete locale (cu
produse agroalimentare, inclusiv furaje sau nutreturi concentrate), si/sau
Activitati de promovare referitoare la crearea/dezvoltarea unui lant scurt (sau
lanturi scurte) de aprovizionare (cu produse agroalimentare, inclusiv furaje sau
nutreturi concentrate) si la piata locala deservita de acest lant/aceste lanturi;

NERA
. . * *
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b)Crearea/dezvoltarea de grupuri si retele pentru cooperare intre operatorii mici
in organizarea proceselor de lucru comune si impartasirea de facilitati si resurse
si/sau pentru dezvoltarea/marketingul sericiilor turistice aferente turismului
rural.

Sunt considerate actiuni eligibile, actiunile prevazute in Planul de marketing, din
urmatoarele categorii:

oStudii/planuri;

oCosturile de functionare a cooperarii;

oCosturi directe a proiectelor specifice corelate cu planul detailat;

oCosturi de promovare.

6.2.  ACTIUNI NEELGIBILE
Nu sunt sprijinite urmatoarele tipuri de cheltuieli:

>  cheltuielile cu achizitionarea de bunuri si echipamente ”second hand”;

» cheltuieli efectuate inainte de semnarea contractului de finantare a proiectului
cu exceptia costurilor generale definite la art 45, alin 2 litera c) a R (UE) nr.
1305/2013 care pot fi realizate inainte de depunerea cererii de finantare;

> cheltuieli cu achizitia mijloacelor de transport pentru uz personal si pentru
transport persoane;

> constructia sau modernizarea locuintei si sediilor sociale;

» cheltuieli cu investitiile ce fac obiectul dublei finantari care vizeaza aceleasi
costuri eligibile;

>  cheltuieli neeligibile in conformitate cu art. 69, alin (3) din R (UE) nr. 1303/2013;

> in cazul contractelor de leasing, celelalte costuri legate de contractele de
leasing, cum ar fi marja locatorului, costurile de refinantare a dobanzilor,
cheltuielile generale si cheltuielile de asigurare;

»  achizitionarea de cladiri.

Actiunile eligibile si neeligibile vor respecta prevederile: art. 65 din Reg. (UE) nr.

1303/2013, art. 69(3) din Reg. (UE) nr. 1303/2013, art. 45 din Reg. (UE) nr.

1305/2013, art. 13 din Reg. (UE) nr. 807/2014, prevederile din PNDR - cap. 8.1 si fisa

tehnica a sub-masurii 19.2, respectarea schemei de ajutor de minimis, HG 226/2015

7. CONDITII DE ELIGIBILITATE

7.1. Conditii de eligibilitate specific locale

» solicitantul se angajeaza sa creeze cel putin unui loc de munca pe durata
implementarii activitatilor proiectului;
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» solicitantul sau unul dintre parteneri se angajeaza sa participe la cel putin o
actiune finantata prin M2/1A.

7.2. Conditii de eligibilitate specifice masurii

>  proiectul propus se va implementa in teritoriul LEADER "POARTA TRANSILVANIEI”;

> solicitantul se incadreaza in categoria beneficiarilor eligibili;

> solicitantul va depune un acord de cooperare care face referire la o perioada de
functionare cel putin egala cu perioada pentru care se acorda finantarea;

» solicitantul va depune un studiu/plan, privitor la conceptul de proiect privind
lantul scurt de aprovizionare, respective solicitantul va depune un studiu/plan,
privitor la conceptul de proiect privind organizarea proceselor de lucru comune si
impartasirea de facilitati si resurse, si/sau dezvoltarea si marketingul turismului in
teritoriul LEADER ,,Poarta Transilvaniei”, dupa caz.

» solicitantul va prezinta un concept de marketing adaptat la piata teritoriului
LEADER ”POARTA TRANSILVANIEI”, care sa cuprinda, daca este cazul, si o descriere
a activitatilor de promovare propuse;

»  proiectul de cooperare propus va fi nou si nu va fi in curs de defasurare sau
finalizat;

» solicitantul va respecta definitiile cu privire la lanturile scurte de aprovizionare si
pietele locale stabilite in conformitate cu prevederile din articolul 11 din
Regulamentul (UE) nr. 807/2014 si descrise in sectiunea Informatii specifice
operatiunii din fisa masurii;

> toate cheltuielile aferente implementarii proiectelor trebuie sa fie efectuate pe
teritoriul GAL. Ca exceptie, pentru anumite cheltuieli , care vor fi detaliate in
documentele specifice de implementare, cheltuielile pot fi eligibile si pentru
actiuni realizate in afara teritoriului GAL, daca beneficiul sprijinului se adreseaza
teritoriului GAL.

8. CRITERII DE SELECTIE

8.1.  Criterii de selectie specific locale

» Principiul reprezentativitatii teritoriale a parteneriatului (parteneri din una sau
mai multe u.a.t. apartinand teritoriului GAL);

> Principiul numarul de locuri de munca create prin proiect;

» Principiul parteneriatelor multietnice.

8.2.  Criterii de selectie specifice masurii

» Principiul reprezentativitatii cooperarii, respectiv numarul de parteneri implicati

» Principiul structurii adecvate de parteneriat, pe baza obiectivului proiectului

(a. parteneriatele care la finalizarea proiectului  formalizeaza cooperarea prin
constituirea unei forme asociative cu personalitate juridica; b. entitati cu experienta in
domeniile cercetarii de piata si al promovarii produselor agro-alimentare, respectiv in
domeniul dezvoltarii/marketingului serviciilor turistice; c. consilii locale, unitati scolare,
sanitare, de agrement si de alimentatie publica, ONG, alte entitati relevante, pe baza
obiectivelor proiectului);

»  Principiul valorii adaugate (parteneriatele care produc si comercializeaza produse
agro- alimentare cu valoare adaugata mare - ecologice, care participa la scheme
de calitate, produse din sistemele agricole HNV, etc.);

»  Principiul “pietelor locale” (i.e. distanta geografica mai mica intre punctul de
productie si punctul de vanzare).

Principiile de selectie vor fi detaliate suplimentar ghidul solicitantului elaborate de
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GAL si vor avea in vedere prevederile din articolul 49 al Regulamentului (UE) nr.
1305/2013, in scopul de a asigura tratamentul egal al solicitantilor, o mai buna utilizare a
resurselor financiare si directionarea acelor resurse in conformitate cu prioritatile Uniunii
in materie de dezvoltare rurala.

9. SUME (APLICABILE) SI RATA SPRIJINULUI

Valoarea maxima a sprijinului este de: 75.000 de euro/proiect in cazul celor depuse
pe componenta agricola a masurii (6.1, lit.a), respectiv de 45.000 de euro/proiect in cazul
celor depuse pe componenta nonagricola a masurii (6.1, lit.b);

Intensitatea sprijinului nerambursabil este de 100% din totalul cheltuielilor eligibile.

Costurile de functionare a cooperarii nu vor depasi 20% din valoarea maxima a
sprijinului acordat pe proiect depus.

Toate costurile sunt acoperite de aceasta masura ca o valoare globala.

in cazul in care costurile directe ale proiectului se regdsesc in alte masuri de
dezvoltare rurala se vor respecta intensitatile de la respectiva masura.

Sprijinul pentru proiectele generatoare de venit se va acorda conform R(UE) nr.
1407/2013 privind aplicarea articolelor 107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii
Europene ajutoarelor de minimis, iar valoarea totala a ajutoarelor de minimis primite pe
perioada a 3 ani fiscali de catre un beneficiar nu va depasi plafonul maxim al ajutorului
public de 200.000 Euro/ beneficiar.

La stabilirea cuantumului si intensitatii sprijinului s-au avut in vedere: alocarea
financiara pe masura, numarul de posibili beneficiari, obiectivele si prioritatile SDL,
interesul colectiv, importanta strategica, accesul public la rezultatele proiectului si
caracteristicile inovatoare ale proiectului la nivel local.

Intensitatea a fost stabilita in limita maxima prevazuta de Reg. (UE) 1305/2013.

NERA
. . * *
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10. INDICATORI DE MONITORIZARE

» Cheltuiala publica totala;
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FISA MASURII

Denumirea masurii  TRANSFER DE CUNOSTINTE SI ACTIUNI DE INFORMARE

Codul masurii M2/1A

O INVESTITII
M SERVICII
O SPRIJIN FORFETAR

Tipul masurii

1. DESCRIEREA GENERALA A MASURII
1.1.  Justificarea alegerii masurii si corelarea cu analiza SWOT

Masura va contribui la nivelul de constientizare, cunostinte si abilitati al participantilor
cu privire la metode moderne si inovative de procesare si marketing ale produselor
agricole, inclusiv in contextul lanturilor scurte de aprovizionare, nivelul de instruire fiind
insuficient pentru a putea raspunde cererii pietei si a indeplini standardele la nivel
european. In plus, acestia nu detin de suficiente cunostinte cu privire la practicile de
mediu care aduc beneficii biodiversitatii, solului si apei si nu detin informatii privind
practicile agricole care contribuie la o mai buna adaptare la efectele schimbarilor
climatice in zonele cu risc si la reducerea emisiilor de GES. Evolutia sectorului agro-
alimentar din teritoriul LEADER ”POARTA TRANSILVANIEI” necesita pentru micii procesatori
un nivel ridicat de informare tehnica, economica si de management al afacerii pentru a
indeplini cu succes standardele UE (siguranta alimentara, sanatatea animalelor, norme de
mediu, etc.) si de a face fata unui mediu concurential.

Actiunile privind transferul de cunostinte precum si activitatile demonstrative si
actiunile de informare vizeaza acompanierea masurilor de crestere a competitivitatii si
diversificarii din agricultura si a necesitatii restructurarii si modernizarii sectorului agricol,
a incurajarii afacerilor din teritoriu orientate spre piata, procesarea si comercializarea
produselor agricole, a sporirii cerintelor pentru o gama larga si diversificata de aptitudini
economico-financiare si de management cat si a celor legate de indeplinirea obiectivului
gestionarii durabile a terenurilor si protectiei mediului, aplicarea de tehnologii si practici
prietenoase cu mediul, bunelor practici de productie agricola, precum si de utilizare a
energiei regenerabile, a aplicarii solutiilor tehnologice si practicilor agricole, care sa
asigure alternative la combaterea secetei prin metodele de irigatii.

Masura se coreleaza in principal cu urmatoarele puncte din analiza SWOT: Lipsa
cunostintelor adecvate in domeniul metodelor de management, al tehnologiilor si
standardelor moderne de productie in randul fermierilor; Scaderea gradului de instruire a
populatiei tinere; Scaderea ponderii populatiei active si ocupate din teritoriu; Dificultati
intampinate in accesarea fondurilor neramburabile datorita lipsei cunostintelor in
domeniu; Activitate antreprenoriala scazuta; Lipsa de cunostinte tehnice si know-how
pentru practicarea unei agriculturi competitive;

1.2.  Obiectivele de dezvoltare rurala(art. 4, Reg. (UE) 1305/2013 la care contribuie:
> (a) Favorizarea competitivitatii agriculturii;

1.3.  Obiectivul specific local al masurii

OSL 1 - Sprijinirea cooperarii si instruirii;

1.4. Prioritatea prevazuta la art. 5 din Reg. (UE) 1305/2013 la care contribuie:
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P - (1) Incurajarea transferului de cunostinte si a inovarii in agriculturd, silvicultura si in
zonele rurale;
1.5.  Corespondenta cu obiectivele prevazute in art. din Titlul lll-Reg. (UE) 1305/2013
Masura corespunde obiectivelor art. 14 din Reg. (UE) nr. 1305/2013

1.6. Domeniul de interventie principal la care contribuie
DI 1A - Incurajarea inovarii, a cooperdrii si a credrii unei baze de cunostinte in zonele
rurale;
1.7.  Contributia la obiectivele transversal ale Reg. (UE) 1305/2013

Masura contribuie la urmatoarele obiectivele transversale: Mediu; Clima; Inovare.
1.8. Complementaritatea cu alte masuri din SDL

Masura 2/1A este complementara cu M1/1A, M3/2A, M4/6A.

1.9. Sinergia cu alte masuri din SDL

Masura este sinergica cu masura M1/1A .

2. VALOAREA ADAUGATA A MASURII

Valoarea adaugata a masuri este generata de impactul pe care actiunile proiectului
il va aduce in teritoriu, acestea contribuind la indeplinirea urmatoarelor nevoi locale: 02)
Cunostinte adecvate pentru dezvoltare; 06) Procesarea si marketingul produselor locale;
07) Cresterea si diversificarea nr. de locuri de munca; 11) Conservarea si promovare
patrimoniului local si a traditiilor.

Sprijinul acordat prin actiunile de formare profesionala va ajuta la transferul de
cunostinte, promovarea cooperarii si aplicarea unor tehnici inovative in cadrul lanturilor
alimentare, inclusiv diseminarea rezultatelor obtinute. Aceste actiuni vor contribui la
masurile de restructurare si modernizare a exploatatiilor in vederea cresterii
competitivitatii si productivitatii precum si adaptarea la efectele schimbarilor climatice.
Totodata, fermierii vor avea acces la cunostinte si informatii pentru un management bun
al riscurilor climatice si alte riscuri la care sunt expuse exploatatiile.

Cunostintele si informatiile dobandite prin transferul de cunostinte, activitatile
demonstrative si actiunile de informare vor permite fermierilor, micilor procesatori si
intreprinzatorilor sa-si sporeasca gradul de competitivitate, sa utilizeze tehnologii si
procese inovative, sa utilizeze mai eficient resursele, sa imbunatateasca performantele de
mediu.

Caracterul inovator al masurii este dat de activitatile si actiunile noi pe care
proiectul le abordeaza pentru a rezolva problemele existente (activitati demonstrative si
actiuni de informare).

Sesiunile demonstrative pot stimula inovarea inclusiv prin cooptarea de practicieni
inovatori care pot actiona ca factori de diseminare pentru fermierii din jur. De asemenea,
interactiunile de grup, schimburile de experienta, practicile si ideile pot actiona ca un
catalizator pentru procesul de inovare. Prin expunerea la noi idei, metode si principii, prin
interactiune si invatare, fermierii devin mai bine pregatiti, mai receptivi la noi idei si
concepte si mai inclinati sa aplice tehnologii si practici inovatoare in domeniul lor de
activitate.

Valoarea adaugata se evidentiaza si prin criteriile specifice locale de selectie.

Masura va ajuta participantii sa dobandeasca cunostinte pentru o mai buna gestionare
a riscurilor la care sunt supuse exploatatiile agricole, prin adoptarea de tehnologii de
productie adecvate, actiuni de prevenire a riscurilor, precum si accesarea sistemelor de
asigurari si a fondurilor mutuale pentru agricultura in vederea compensarii pierderilor
legate de evenimentele climatice adverse sau boli ale plantelor si animalelor.
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Asigurarea cursurilor de formare profesionala va contribui la actualizarea

competentelor profesionale in sectorul agricol si agroalimentar la dobandirea de abilitati

orientate catre practicarea unui management tehnologic si economic eficient la nivelul

exploatatiilor, adoptarea de practici prietenoase cu mediul.

3. TRIMITERI LA ALTE ACTE LEGISLATIVE

Reg. (UE) Nr. 1336/2013

Ordonanta de Urgenta a Guvernului (OUG) Nr. 34 /2006.

Hotararea de Guvern (HG) Nr. 925/2006.

Legea Nr. 31/1990.

Ordonanta de Guvern Nr. 26/2000.

Ordonanta de Urgenta a Guvernului (OUG) Nr. 44/2008.

Legea Nr. 1/2011.

Ordonanta de Guvern (OG) Nr. 8 din 23 ianuarie 2013.

4. BENEFICIARI DIRECTI/INDIRECTI (GRUP TINTA)

VVVVYVVY

4.1. Beneficiari directi:
Entitati publice sau private care activeaza in domeniul formarii profesionale a adultilor
(pentru proiecte care vizeaza formarea profesionala) sau in domeniul activitatilor de
informare/demonstrative si/sau diseminare (pentru proiecte care vizeaza activitati de
informare/demonstrative si/sau diseminare).
4.2. Beneficiari indirecti:
> Beneficiarii actiunilor de transfer de cunostinte si actiuni de informare sunt
persoanelor care sunt implicate in sectoarele agricol, alimentar si silvicultura,
manageri in agricultura si microintreprinderi cu activitate in teritoriul ,,Poarta
Transilvaniei”;
> Persoanele apartinand etniei rome;
> Parteneriate finantate prin M1/1A, benficiari directi ai M3/2A, M4/6A

5. TIP DE SPRUJIN
Rambursare a cheltuielilor eligibile efectuate si platite efectiv.

6. TIPURI DE ACTIUNI ELIGIBILE SI NEELIGIBILE
6.1.  ACTIUNI ELIGIBILE
a) Cursuri de formare profesionala de scurta durata (ex: initiere, perfectionare), cu
perioade diferentiate de pregatire, in functie de nivelul de pregatire al beneficiarilor
finali, precum si de tematica programului de formare profesionala.
b) Activitati demonstrative realizate prin diverse sesiuni practice care vizeaza metode noi
de protectie a culturilor sau tehnici specifice de productie (de ex: conservarea
biodiversitatii sau adaptarea la schimbarile climatice. Activitatea poate avea loc intr-o
ferma sau in alte locatii, cum ar fi: centre de cercetare, expozitii, targuri de profil, etc.);
c) Actiuni de informare: activitati de difuzare a informatiilor cu privire la agricultura,
protectia mediului, schimbari climatice, sectorul agro-alimentar, in scopul de a
constientiza grupul tinta asupra cunostintelor relevante pentru activitatea desfasurata la
locul de munca.
Atentie!
« 1n elaborarea proiectului, solicitantul trebuie s& aiba in vedere evitarea segregarii.
e Proiectele depuse vor respecta prevederile aplicabile LEADER din HG 226/2015.
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Cheltuielile eligibile sunt:

>
>

>

Onorariile prestatorului (inclusiv salarii, cazare, masa si transport);

Cheltuieli pentru derularea actiunilor, dupa cum urmeaza: cazare, masa si
transport participanti, dupa caz; materiale didactice si consumabile; inchirierea de
echipamente necesare; inchirierea de spatii pentru sustinerea actiunilor de
formare, actiunilor de informare si activitatilor demonstrative.

Alte cheltuieli strict legate de implementarea actiunilor de formare profesionala,
informare si activitatilor demonstrative (exemplu: cheltuieli pentru inchiriere,
costurile utilitatilor aferente spatiului in care se desfasoara managementul de
proiect acolo unde se justifica).

Toate cheltuielile trebuie sa fie rezonabile, justificate si sa corespunda principiilor
unei bune gestionari financiare, in special din punct de vedere al raportului pret-calitate.

6.2.
>

ACTIUNI NEELGIBILE

Sprijin pentru schimburi pe termen scurt la nivelul conducerii exploatatiilor si

padurilor, precum si pentru vizite in exploatatii si in paduri.

Nu sunt sprijinite urmatoarele tipuri de cheltuieli:

> costurile legate de cursuri de formare profesionala care fac parte din programul
de educatie sau sisteme de invatamant secundar si superior;

» costurile legate de cursuri de formare profesionala finantate prin alte
programe;

> Investitiile in cadrul proiectelor demonstrative/alte investitii;

» Cheltuieli care nu servesc exclusiv actiunilor de informare si activitatilor
demonstrative.

Actiunile eligibile si neeligibile vor respecta prevederile: art. 65 din Reg. (UE) nr.
1303/2013, art. 69(3) din Reg. (UE) nr. 1303/2013, art. 45 din Reg. (UE) nr.
1305/2013, art. 13 din Reg. (UE) nr. 807/2014, prevederile din PNDR - cap. 8.1 si fisa
tehnica a sub-masurii 19.2, respectarea schemei de ajutor de minimis, HG 226/2015

7. CONDITII DE ELIGIBILITATE

>  Solicitantul se incadreaza in categoria de beneficiari eligibili;

>  Solicitantul propune un proiect care se va implementa in teritoriul "POARTA
TRANSILVANIEI”;

>  Solicitantul este persoana juridica, constituita in conformitate cu legislatia in
vigoare in Romania;

»  Solicitantul are prevazut in obiectul de activitate activitati specifice domeniului
de formare profesionala;

»  Solicitantul dispune de personal calificat, propriu sau cooptat;

» Solicitantul dovedeste experienta anterioara relevanta in proiecte de formare
profesionala;

» Solicitantul dispune de capacitate tehnica si financiara necesare derularii
activitatilor specifice de formare;

»  Solicitantul nu este in stare de faliment ori lichidare;

> Solicitantul si-a 1indeplinit obligatiile de plata a impozitelor, taxelor si
contributiilor de asigurari sociale catre bugetul de stat;

»  Solicitantul demonstreaza prin activitatile propuse si cerintele formulate pentru
resursele umane alocate acestora, oportunitatea si necesitatea proiectului;

» Grupul tinta este format din persoane care isi desfasoara activitatea sau au
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domiciliul in teritoriul ”POARTA TRANSILVANIEI”.
in situatia de exceptie, cand ofertantul este selectat prin procedura de achizitie publica
este necesar ca acesta sa indeplineasca conditiile prevazute de legislatia specifica, in
vigoare.
Criteriile de eligibilitate vor fi detaliate in documentul de implementare a masurii
elaborat de GAL/procedurii de achizitie publica.
8. CRITERII DE SELECTIE
8.1. Criterii de selectie specific locale

» Principiul diseminarii echilibrate a informatiilor (participanti la actiune din mai
multe comune din GAL).

> Principiul prioritizearii proiectelor care propun actiuni demonstrative si/sau actiuni
de informare;

» Principiul prioritizarii proiectelor care vizeaza ca beneficari indirecti persoanele de
etnie roma.

8.1. Criterii de selectie specifice masurii

> Principiul nivelului calitativ si tehnic cu privire la curricula cursului, experienta
si/sau calificarea trainerilor;

» Principiul parteneriatului cu asociatii reprezentative la nivel national/regional si
institutii de invatamant si/sau institutii de cercetare dezvoltare;

» Principiul tematicii si al grupului tinta care presupune adaptarea si detalierea
tematicii generale stabilite la nevoile grupului tinta din teritoriul LEADER ”"POARTA
TRANSILVANIEI”;

» Principiul implementarii eficiente si accelerate a proiectului/contractului;

» Principiul eficientei utilizarii fondurilor.

Principiile de selectie vor fi detaliate ulterior in ghidul solicitantului elaborate de
GAL si vor avea in vedere prevederile art. 49 al Regulamentului (UE) nr. 1305/2013,
urmarind sa asigure tratamentul egal al solicitantilor, o mai buna utilizare a resurselor
financiare si directionarea acestora in conformitate cu prioritatile Uniunii in materie de
dezvoltare rurala. Proiectele propuse in cadrul acestei masuri vor fi selectate pe baza de
cereri de acelor resurse in conformitate cu prioritatile Uniunii in materie de dezvoltare
rurala.

9. SUME (APLICABILE) SI RATA SPRIJINULUI

Valoarea maxima a sprijinului este de 24.000 de euro/proiect.

Intensitatea sprijinului nerambursabil este de 100% din totalul cheltuielilor eligibile.

La stabilirea cuantumului si intensitatii sprijinului s-au avut in vedere: alocarea
financiara pe masura, numarul de posibili beneficiari, obiectivele si prioritatile SDL,
interesul colectiv, importanta strategica, accesul public la rezultatele proiectului si
caracteristicile inovatoare ale proiectului la nivel local.

Intensitatea a fost stabilita in limita maxima prevazuta de Reg. (UE) 1305/2013

NERA
. . * *
(%) » *****

10. INDICATORI DE MONITORIZARE
» Cheltuiala publica totala
> Locuri de munca create;
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FISA MASURII
Denumirea masurii  EXPLOATATII AGRICOLE

Codul masurii M3/ 2A

M INVESTITII
O SERVICII
O SPRIJIN FORFETAR

Tipul masurii

1. DESCRIEREA GENERALA A MASURII
1.1. Justificarea alegerii masurii si corelarea cu analiza SWOT

Asa cum reiese din analiza SWOT, la nivelul teritoriului LEADER ”“POARTA
TRANSILVANIEI” exista o serie de nevoi pentru investitii in active fizice in agricultura si
prelucrare a produselor alimentare, in scopul de a moderniza si imbunatati productivitatea
si competitivitatea in sectorul agro-alimentar.

Gradul relativ scazut de dotare si tehnologiile depasite utilizate in majoritatea
exploatatiilor agricole si a unitatilor de profil din teritoriul LEADER “POARTA
TRANSILVANIEI”, se reflecta in nivelul redus al productivitatii muncii din sector si in
calitatea poduselor. Prin urmare, se impune introducerea de tehnologii noi, moderne si
prietenoase cu mediul care sa contribuie la cresterea nivelului global de performanta al
exploatatiilor.

Masura va reprezenta o solutie de dezvoltare a exploatatiilor agricole din zona
montana a teritoriului LEADER "POARTA TRANSILVANIEI” in vederea diminuarii riscului de
abandon a terenurilor agricole in aceasta zona si a altor riscuri economice si sociale care
pot aparea si conduce, ulterior, la dezechilibre semnificative. Sprijinul poate viza atat
dotari tehnice privind inventarul agricol si de procesare la nivelul fermei, cat si
diversificarea activitatilor din cadrul exploatatiilor si facilitarea accesului la pietele
locale.

1.2. Obiectivele de dezvoltare rurala (art. 4, reg. (UE) 1305/2013 la care contribuie:

(a) - Favorizarea competitivitatii agriculturii;

1.3. Obiectivul specific local al masurii

OSL 2 - Sprijinirea lanturilor alimentare integrate

1.4. Prioritatea prevazuta la art. 5 din Reg. (UE) 1305/2013

in toate regiunile si promovarea tehnologiilor agricole inovative si a gestionarii durabile a
padurilor.

1.5. Corespondenta cu obiectivele prevazute in art. din Titlul lll-Reg. (UE) 1305/2013
Masura corespunde obiectivelor art. 17 din Reg. (UE) nr. 1305/2013.

1.6. Domeniul de interventie principal la care contribuie
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Masura contribuie la Domeniul de interventie 2A - Imbunatatirea performantei economice
a tuturor fermelor si facilitarea restructurarii si modernizarii fermelor, in special in
vederea cresterii participarii si orientarii catre piata, cat si a diversificarii agricole

1.7. Contributia la obiectivele transversale ale Reg. (UE) 1305/2013

Masura contribuie la obiectivele transversal de: mediu si clima.

1.8. Complementaritatea cu alte masuri din SDL

Masura M3/2A este complementara cu masura M1/1A si M2/1A.

1.9. Sinergia cu alte masuri din SDL

2. VALOAREA ADAUGATA A MASURII

Valoarea adaugata a masuri este generata de impactul pe care proiectele finantate il
poate aduce la nivelul teritoriului/comunitatii, prin contributia la indeplinirea
urmatoarelor nevoi locale: (03) Restructurarea si modernizarea fermelor mici in ferme
orientate catre piata; (04) Nivel adecvat de capital si tehnologie; (05) Lanturi alimentare
integrate; (06) Procesare si marketingul produselor locale, (07) Cresterea si diversificarea
locurilor de munca;

De asemenea, valoarea adaugata se evidentiaza prin criteriile specifice locale de
selectie.

Masura va facilita o mai buna legatura intre producatorii primari, procesatori si
comercianti, ceea ce va asigura o accesibilitate crescuta a consumatorilor la produse
agroalimentare, cresterea competitivitatii sectorului agro-alimentar.

Cooperativele au un rol important in mai buna corelare dintre oferta si cerintele de
piata si in furnizarea unei eficiente marite prin marketing comun al produselor produse de
catre membrii acestora, in special in cazul fermelor mici. De aceea, acestea vor fi
incurajate si prioritizate in a realiza investitii pentru dezvoltare si in interesul membrilor.

Promovarea investitiilor in integrarea productiei cu procesarea la nivelul fermei
(cum ar fi procesarea la nivel de ferma si adaugarea de plus valoare produselor agricole)
va asigura cresterea viabilitatii economice a acestora si crearea de venituri aditionale
pentru fermieri.

De asemenea exista o gama variata de potentiale resurse de productie a energiei
regenerabile din agricultura (resturile vegetale rezultate in urma recoltarii produselor
agricole sau deseurile rezultate din cresterea animalelor), insa nivelul de utilizare si
valorificare este redus ca urmare a limitarilor tehnologice, a eficientei economice si a
restrictiilor de mediu. Aceste resurse alaturi de celelalte resurse regenerabile (energia
solara, eoliana, geotermala etc), pot fi folosite pentru a obtine energie regenerabila care
sa fie utilizata in propriul proces productiv al fermelor sau unitatilor procesatoare,
contribuind, in acest fel, la reducerea costurilor cu energia (electricitatea si agentul
termic) si pentru a contribui la eforturile de dezvoltare a unei economii cu emisii reduse
de carbon.

3. TRIMITERI LA ALTE ACTE LEGISLATIVE

Regulamentul (UE) Nr. 1303/2013; Regulamentul (UE) Nr. 1307/2013; Recomandarea
2003/361/CE din 6 mai 2003; Regulamentul (UE) nr. 1242/2008; Legea cooperatiei agricole
nr. 566/2004; Legea nr. 1/2005; Ordonanta Guvernului nr. 37/2005; Ordinul nr. 119/2014.

4, BENEFICIARI DIRECTI/INDIRECTI (GRUP TINTA)
>  Fermieri din teritoriul LEADER "POARTA TRANSILVANIEI” cu exceptia persoanelor
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fizice neautorizate ;

» Cooperative (cooperativele agricole si societatile cooperative agricole), grupuri
de producatori, constituite in baza legislatiei nationale in vigoare;

cAL POARTA TRANSTLVANTEY

5. TIP DE SPRIJIN
Rambursare costurilor eligibile suportate si platite efectiv.
Plati in avans, cu conditia constituirii unei garantii bancare sau a unei garantii echivalente
corespunzatoare procentului de 100 % din valoarea avansului, in conformitate cu art. 45
(4) si art 63 ale R. 1305/2014.

6. TIPURI DE ACTIUNI ELIGIBILE SI NEELIGIBILE
6.1.  Actiuni eligibile

» Investitii in infiintarea, extinderea si/sau modernizarea fermelor zootehnice din
teritoriu, inclusiv tehnologii eficiente de reducerea emisiilor poluarii si respectarea
standardelor Uniunii si cele pentru depozitarea/gestionarea adecvata a gunoiului
de grajd;

» Investitii in infiintarea, extinderea si/sau modernizarea fermelor vegetale din
teritoriu, inclusiv capacitati de stocare, conditionare, sortare, ambalare a
productiei vegetale pentru cresterea valorii adaugate a produselor;

»  Investitii in scopul indeplinirii standardelor comunitare in cazul tinerilor fermieri
in conformitate cu art 17 (5) al Reg. 1305/2013 in care sprijinul poate fi acordat pe
0 perioada maxima de 24 luni de la momentul instalarii si investitii de conformare
cu noile standarde in cazul modernizarii exploatatiilor agricole conform art. 17 (6)
in care sprijinul poate fi acordat pe o perioada maxima de 12 luni de la data la
care noul standard a devenit obligatoriu pentru exploatatie;

»  Investitii in procesarea produselor agricole la nivel de ferma, precum si investitii
in vederea comercializarii (precum magazinele la poarta fermei sau rulotele
alimentare prin care vor fi comercializate exclusiv propriile produse agricole);
investitiile de procesare la nivelul fermei vor fi realizate doar impreuna cu
investitiile in infiintarea/modernizarea/dezvoltarea fermei (considerate ca fiind
proiecte ce vizeaza un lant alimentar integrat si adaugarea de plus valoare la nivel
de ferma).

> Investitii in infiintarea si/sau modernizarea instalatiilor pentru irigatii in cadrul
fermei, ca si componenta secundara int-un proiect de investitii la nivel de ferma;

» Investitii in producerea si utilizarea energiei din surse regenerabile, cu exceptia
biomasei, in cadrul fermei, ca si componenta secundara in cadrul unui proiect de
investitii, iar energia obtinuta va fi destinata exclusiv consumului propriu;

» Investitii in instalatii pentru producerea de energie electrica si/sau termica, prin
utilizarea biomasei (din deseuri/produse secundare rezultate din activitatea
agricola si/ sau forestiera atat din ferma proprie cat si din afara fermei), ca si
componenta secundara in cadrul unui proiect de investitii, iar energia obtinuta va
fi destinata exclusiv consumului propriu;

» Investitii in infintarea si modernizarea fermelor pomicole, inclusiv infintarea si
reconversia plantatiilor pomicole si modernizarea parcului de masini si utilaje
agricole;

» Investitii in infintarea si modernizarea pepinierelor pomicole, inclusiv in cresterea
suprafetelor ocupate de material saditor;
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Investitii necorporale: achizitionarea sau dezvoltarea de software si acizitionare
de brevete, licente, drepturi de autor, marci in conformitate cu art. 45 alin. (2) lit.
(d) din Regulamentul nr. 1305/2013, cu modificarile si completarile ulterioare.

Atentie!

>
>

v VvIN v v

Y

Proiectele depuse vor respecta prevederile aplicabile LEADER din HG 226/2015.
6.2.  Actiuni neeligibile

Productia de biocombustibili si peleti;

Investitiile pentru unitati de ecarisaj;

Productia si comercializarea produselor vinicole sprijinite prin Programul national
de sprijin al Romaniei in sectorul vitivinicol 2014-2018, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Procesarea produselor pescaresti.

CONDITII DE ELIGIBILITATE

Investitia trebuie sa se realizeze in teritoriul LEADER "POARTA TRANSILVANIEI”;

Investitia trebuie sa se realizeze in cadrul unei ferme cu dimensiunea economica
prevazuta in PNDR 2014-2020 (exploatatiile agricole cu o dimensiune economica
sub pragul din PNDR pot accesa sprijinul prin intermediul formelor asociative).

Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;

Investitia trebuie sa se incadreze in cel putin una din actiunile/operatiunile
eligibile prevazute prin aceasta masura;

Sprijinul va fi limitat la investitii in procesarea produselor agricole incluse in lista
cuprinsa in Anexa | la Tratatul de Instituire a Comunitatii Europene in scopul
obtinerii de produse Anexa | si non-Anexa I;

Solicitantul trebuie sa demonstreze capacitatea de asigurare a cofinantarii
investitiei;

Viabilitatea economica a investitiei trebuie sa fie demonstrata in baza prezentarii
documentatiei tehnico-economice;

Solicitantul nu trebuie sa fie in dificultate, in conformitate cu legislatia in
vigoare;

Investitia va fi precedata de o evaluare a impactului preconizat asupra mediului
daca aceasta poate avea efecte negative asupra mediului;

Investitia va respecta prevederile legislatiei in vigoare din domeniul sanatate
publica, sanitar-veterinar si siguranta alimentara;

Solicitantul va demostra ca profitul mediu anual (ca medie a ultimilor trei ani
fiscali) nu depaseste de 4 ori valoarea sprijinului solicitat.

Investitiile necesare adaptarii la standardele UE, aplicabile productiei agricole
realizate de tinerii fermieri care se instaleaza pentru prima data intr-o exploatatie
agricola se vor realiza in termen de maxim 24 de luni de la data instalarii (conform
art 17, alin. 5 din R(UE) nr. 1305/2013;

Investitiile necesare adaptarii la noi cerinte impuse fermierilor de legislatia
europeana se vor realiza in termen de 12 luni de la data la care aceste cerinte au
devenit obligatorii pentru exploatatia agricola (conform art. 17, alin.6 din R(UE)
nr. 1305/2013);

Investitiile in instalatii al caror scop principal este producerea de energie
electrica, prin utilizarea biomasei, trebuie sa respecte prevederile art. 13 (d) din
R.807/2014, prin demonstrarea utilizarii unui procent minim de energie termica de
10%;
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» Investitia trebuie realizata doar in UAT-urile prezente in anexa din Cadrul

National de Implementare aferenta STP si sa respecte zonarea speciilor din anexa

mentionata anterior, exceptand cultura de capsuni in sere si solarii si pepinierele.

Se accepta finantarea altor specii (achizitia de material saditor), care nu sunt

cuprinse in Anexa, in baza unei analize locale a unui institut certificat, care sa

ateste potentialul speciei respective intr-o anumita zona;

» In cazul infiintarii si/sau reconversiei solicitantul trebuie s& utilizeze doar
material fructifer din categoria biologica certificat (cu exceptia nucului si alunului)
sau dintr-o categorie superioara;

> In cazul pepinierelor solicitantul se angajeaza ca materialul rezultat va fi material
fructifer sau de inmultire din categoria biologica certificat (cu exceptia nucului si
alunului) sau dintr-o categorie superioara;

>  Exploatatia trebuie sa respecte dimensiunile economice viabile:

o n cazul investitiilor simple (care nu presupun reconversie si/sau infiintare
plantatii pomicole sau producerea de material de inmultire si/sau material de
plantare fructifer), dimensiunea minima a suprafetelor pomicole, inclusiv
pepiniere pomicole, detinute in proprietate sau folosinta de o exploatatie
agricola trebuie sa fie de minimum 4.000 euro SO;

o 1n cazul investitiilor care presupun reconversie/ infiintare plantatii pomicole/
producerea de material de inmultire/ material de plantare fructifer
dimensiunea economica a exploatatiei agricole trebuie sa fie de min 4000 € SO;

» Suprafata infiintata/replantata prevazuta prin proiect trebuie sa fie echivalenta
cu minimum 3000 euro SO pentru toate speciile si sistemele de cultura, inclusiv
pepinierele;

»  Contributia in natura este eligibila doar cu respectarea conditiilor din art 69 (1) R
1303/2013;

» Investitiile in procesarea la nivelul fermei sunt eligibile doar impreuna cu
investitii in modernizarea/dezvoltarea fermei (dezvoltarea productiei agricole
primare), ca si componenta secundara, in scopul adaugarii de plus valoare la nivel
de ferma;

» Investitiile in producerea energiei din surse regenerabile in cadrul fermei sunt
eligibile, cu conditia ca energia obtinuta sa fie destinata exclusiv consumului
propriu al fermei;

8. CRITERII DE SELECTIE

8.1.  Criterii specifice local
» Se va acorda prioritate solicitantilor care au participat sau se angajeaza sa

participe la actiunile masurilor M1/1A si/sau M2/1A.

8.2.  Criterii specifice masurii
» Se va acorda prioritate crearii lanturilor alimentare integrate, respectiv
integrarea sistemelor de colectare, procesare si comercializare;

Se va acorda prioritate produselor cu inalta valoare adaugata;

Se va acorda prioritate cooperativelor;

Se va acorda prioritate raselor/soiurilor autohtone;

Se va acorda prioritate investitiilor ce vizeaza eficientizarea/economisirea
consumului de apa, utilizarea energiei regenerabile in sectorul agroalimentar,
prelucrarea deseurilor, a reziduurilor precum si reducerea emisiilor de gaze cu
efect de sera si de amoniac in agricultura
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9. SUME (APLICABILE) SI RATA SPRIJINULUI

I. Tn cazul fermelor cu dimensiunea economicé pana la 500.000 euro SO

Rata sprijinului public nerambursabil va fi de 50% din totalul cheltuielilor eligibile si
nu va depasi 25.000 euro (in cazul proiectelor care prevad achizitii simple/proiectelor
care prevad constructii- montaj) sau 50.000 euro (in cazul proiectelor care prevad crearea
de lanturi alimentare integrate la nivelul exploatatiei agricole).

Il. Tn cazul fermelor cu dimensiunea economicé peste 500.000 euro SO

Rata sprijinului public nerambursabil va fi de 30% din totalul cheltuielilor eligibile si
nu va depasi 25.000 euro (in cazul proiectelor care prevad achizitii simple/proiectelor
care prevad constructii- montaj) sau 50.000 euro (in cazul proiectelor care prevad crearea
de lanturi alimentare integrate la nivelul exploatatiei agricole).

lll. Tn cazul cooperativelor, grupurilor de producatori si parteneriatelor sprijinite
prin intermediul M16/parteneriatelor constituite in conformitate cu art. 35 din Reg.
(UE) nr. 1305/2013)- 50% intensitate sprijin fara a depasi maximum 100.000 euro
indiferent de tipul investitiei;

Intensitatea sprijinului nerambursabil se va putea majora cu 20 puncte procentuale
suplimentare, dar rata sprijinului combinat nu poate depasi 90%, pentru fermele cu
dimensiunea pana la 250.000 SO, 70% pentru fermele cu dimensiunea intre 250.000 si
500.000 SO, respectiv 30% pentru fermele cu dimensiunea peste 500.000 SO, in cazul:

> Investitiilor colective realizate de formele asociative ale fermierilor (cooperative,
grupuri de producatori(cooperative, grupuri de producatori sau parteneriate
sprijinite prin intermediul M16/parteneriatelor constituite in conformitate cu art.
35 din Reg. (UE) nr. 1305/2013);

> Investitiilor realizate de tinerii fermieri, cu varsta sub 40 de ani, la data depunerii
cererii de finantare (asa cum sunt definiti la art. 2 al R (UE) nr. 1305/2013 sau cei
care s-au stabilit in cei cinci ani anteriori solicitarii sprijinului, in conformitate cu
anexa Il a R 1305);

»  Operatiunilor sprijinite in cadrul PEI;

»  Investitiilor legate de operatiunile prevazute la art. 28 (Agromediu) si art. 29
(Agricultura ecologica) din R(UE) nr. 1305/2013;

»  Investitii in zone care se confrunta cu constrangeri naturale si cu alte constrangeri
specifice, mentionate la art. 32 R(UE) nr. 1305/2013;

In cazul proiectelor care includ activitati de procesare la nivelul fermei, ratele
sprijinului  aplicabile actiunilor privind procesarea si comercializarea produselor
enumerate in Anexa | la Tratatul de Functionare a Uniunii Europene (TFEU) vor respecta
intensitatile ajutorului aplicabile specificate in Anexa Il la Reg. 1305/2013.

La stabilirea cuantumului si intensitatii sprijinului s-au avut in vedere: alocarea
financiara pe masura, numarul de posibili beneficiari, obiectivele si prioritatile SDL,
interesul colectiv, importanta strategica, accesul public la rezultatele proiectului si
caracteristicile inovatoare ale proiectului la nivel local.

Intensitatea a fost stabilita in limita maxima prevazuta de Reg. (UE) 1305/2013

10.  INDICATORI DE MONITORIZARE

Cheltuiala publica totala

Locuri de munca create

Numarul de exploatatii agricole/beneficiari sprijiniti
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FISA MASURII

Denumirea masurii CREAREA S| DEZVOLTAREA DE ACTIVITATI NEAGRICOLE

Codul masurii M 4/ 6A

M INVESTITII

O SERVICII

O SPRIJIN FORFETAR
1. DESCRIEREA GENERALA A MASURII

Tipul masurii

1.1.  Justificarea alegerii masurii si corelarea cu analiza SWOT

In cadrul acestei sub-masuri se acorda sprijin pentru investitii microintreprinderilor
si intreprinderilor mici din teritoriul LEADER "POARTA TRANSILVANIEI” care creeaza sau
dezvolta activitati non-agricole in teritoriu.

Scopul sprijinului acordat prin aceasta masura este de a stimula mediul de afaceri
din teritoriul LEADER ”"POARTA TRANSILVANIEI”, contribuind astfel la cresterea numarului
de activitati non-agricole desfasurate in teritoriu, precum si la dezvoltarea activitatilor
non-agricole existente, care sa conduca la crearea de locuri de munca, cresterea
veniturile populatiei rurale si reducerea diferentelor dintre mediul rural si urban.

De asemenea, sunt vizati fermierii sau membrii gospodariilor lor agricole care
doresc sa-si diversifice activitatile economice prin practicarea de activitati non-agricole in
teritoriul LEADER ”"POARTA TRANSILVANIEI” in vederea cresterii veniturilor si crearii de
alternative ocupationale.

Masura se coreleaza cu urmatoarele aspecte din analiza SWOT: Lipsa locurilor de
munca; Scaderea ponderii populatiei active si ocupate din teritoriu; Lipsa investitiilor
generatoarea de locuri de munca va duce la cresterea dependentei populatiei active din
teritoriu de locurile de munca din orasele limitrofe (Huedin, Alesd, Simleu Silvaniei,
Zalau); Migratia masiva a fortei de munca, in special a celei calificate, in strainatate,
inclusiv manifestarea fenomenului de ,,brain-drain”; Amplificarea fenomenelor de saracie
si excluziune sociala, mai ales in comunitatile de romi din teritoriu; servicii insuficiente de
cazare si agrement pentru turisti, fiind inregistrate 17 unitati de primire turistica la
nivelul teritoriului; Lipsa fermelor agro-turistice autorizate; Peisajele spectaculoase si
conditiile climatice sunt favorabile dezvoltarii activitatilor turistice; Populatie activa in
special in sectoarele de servicii si commercial; Dezvoltarea turistica a teritoriului prin
extinderea retelei de pensiuni si unitati de cazare; Dezvoltarea turismului de agrement,
turism montan si hibernal, dar si cultural, religios, etnografic, de afaceri si evenimente
etc; promovarea unor investitii necesare diversificarii activitatilor agricole din cadrul
exploatatiilor si adaugarea de plus valoare produselor agricole; Posibilitatea de crestere a
numarului de locuri de munca (si implicit a populatiei active) prin facilitatea accesului la
finantare a microintreprinderilor; Extinderea retelei de gospodarii autorizate pentru
practicarea agroturismului;

1.2.  Obiectivele de dezvoltare rurala art.4, Reg. (UE) 1305/2013 la care contribuie:

(c) - Diversificarea activitatilor economice, crearea de locuri de munca, imbunatatirea
infrastructurii si serviciilor pentru imbunatatirea calitatii vietii in zonele rurale

1.3.  Obiectivul specific local al masurii

OSL 3 - Sprijinirea microintreprinderilor

1.4.  Prioritatea prevazuta la art. 5 din Reg. (UE) 1305/2013 la care contribuie:

GAL PONRFA RANBSTLZANIE

ROMANIA, JUD. CLUJ, LOC. NEGRENI, NR. 63, Nr. R.N. ONG: 15833/A/2012, cont IBAN RO77RNCB0288130605830001,
C.1.F.: 31014065, BCR Huedin, TEL/FAX: 0364802323; email: office@poartatransilvaniei.ro, www.poartatransilvaniei.ro

Page35


mailto:office@poartatransilvaniei.ro
http://www.poartatransilvaniei.ro/

\]“ R/,o

y GAL POARTA TRANSTLVANwEx .

SR 2OIS = 2020 -
@W&@\?@@a\ DE DEZVOLTARE LOSNLA

P6 - Promovarea incluziunii sociale, a reducern saraciei si a dezvoltarii economice in

zonele rurale

1.5.  Corespondenta cu obiectivele prevazute in art. din Titlul Ill-Reg. (UE) 1305/2013
Masura corespunde obiectivelor art. 19 din Reg. (UE) nr. 1305/2013

1.6. Domeniul de interventie principal la care contribuie

Domeniul de interventie 6A - Facilitarea diversificarii, a infiintarii si a dezvoltarii de

intreprinderi mici, precum si crearea de locuri de munca

1.7.  Contributia la obiectivele transversale ale Reg. (UE) 1305/2013

Masura contribuie la obiectivul transversal clima.

1.8. Complementaritatea cu alte masuri din SDL

Masura 4/6A este complementara cu masura M1/1A, M2/1A.

1.9. Sinergia cu alte masuri din SDL

Masura este sinergica cu masura M5/6B.

2. VALOAREA ADAUGATA A MASURII

Valoarea adaugata a masuri este generata de impactul pe care proiectele finantate il
poate aduce la nivelul teritoriului/comunitatii, fiind relevanta in cadrul SDL prin
contributia la indeplinirea urmatoarelor nevoi locale: 07) Cresterea si diversificarea nr. de
locuri de munca; 10) Reducerea gradului de saracie si a riscului de excluziune sociala.

De asemenea, valoarea adaugata se evidentiaza prin intermediul criteriilor de
eligibilitate si selectie specifice local.

3. TRIMITERI LA ALTE ACTE LEGISLATIVE

Recomandarea 2003/361/CE din 6 mai 2003 privind definirea micro-intreprinderilor
si a intreprinderilor mici si mijlocii.

R (UE) nr. 1407/2013 privind aplicarea art. 107 si 108 din Tratatul privind
functionarea Uniunii Europene referitor la ajutoarele de minimis

Comunicarea Comisiei nr. 2008/C155/02 cu privire la aplicarea art. 87 si 88 din
Tratatul CE privind ajutoarele de stat sub forma de garantii;

Comunicarea Comisiei nr. 2008/C14/02 cu privire la revizuirea metodei de stabilire a
ratelor de referinta si de actualizare.

Linii directoare comunitare privind ajutorul de stat pentru salvarea si restructurarea
intreprinderilor aflate in dificultate

Ordonanta de urgenta nr. 44/2008 privind desfasurarea activitatilor economice de
catre persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale si intreprinderile familiale
cu modificarile si completarile ulterioare.

Ordonanta de Urgenta nr. 142/2008 privind aprobarea Planului de amenajare a
teritoriului national;
4, BENEFICIARI DIRECTI/ INDIRECTI (GRUP TINTA)

4.1. Beneficiari directi
» micro-intreprinderi si intreprinderi non-agricole mici, existente si nou
infiintate din teritoriul LEADER "POARTA TRANSILVANIEI”;
4.2. Beneficiari indirecti (grup tinta)

5. TIP DE SPRIJIN

» Rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv
» Plati in avans, cu conditia constituirii unei garantii bancare corespunzatoare
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procentului de 100% din valoarea avansului, in conformitate cu art. 45 (4) si
art. 63 ale R (UE) nr. 1305/2013

TIPURI DE ACTIUNI ELIGIBILE SI NEELIGIBILE

6.1.

6.2.
>

Tipuri de actiuni eligibile:
Investitii pentru producerea si comercializarea produselor non-agricole, cum

ar fi:

> fabricarea produselor textile, imbracaminte, articole de marochinarie,
articole de hartie si carton;

» fabricarea produselor chimice, farmaceutice;

> activitati de prelucrare a produselor lemnoase;

> industrie metalurgica, fabricare constructii metalice, masini, utilaje si
echipamente;

» fabricare produse electrice, electronice;

» producerea de produse electrice, electronice, si metalice, masini, utilaje si
echipamente, productia de carton etc;

Investitii pentru activitati mestesugaresti, cum ar fi:

» Activitati de artizanat;

> Alte activitati traditionale non-agricole (olarit, brodat, prelucrarea manuala
a fierului, lanii, lemnului, pielii etc.)

Investitii legate de furnizarea de servicii, cum ar fi:

Servicii medicale, sociale, sanitar-veterinare;

Servicii de reparatii masini, unelte, obiecte casnice;

Servicii de consultanta, contabilitate, juridice, audit;

Activitati de servicii in tehnologia informatiei si servicii informatice;

Servicii tehnice, administrative, etc;

Investitii pentru infrastructura in unitatile de primire turistica de tip agro-

YV V VY

turistic, proiecte de activitati de agrement;
Investitii pentru productia de combustibil din biomasa (ex.: fabricare de peleti si brichete)
in vederea comercializarii.
Atentie!
Proiectele depuse vor respecta prevederile aplicabile LEADER din HG 226/2015.

Tipuri de actiuni neeligibile:

prestarea de servicii agricole, achizitionarea de utilaje si echipamente agricole
aferente acestei activitati, in conformitate cu Clasificarea Activitatilor din
Economia Nationala;

procesarea si comercializarea produselor prevazute in Anexa | din Tratat;

productia de electricitate din biomasa ca si activitate economica;

CONDITII DE ELIGIBILITATE
Solicitantul creeaza prin proiect cel putin un loc de munca;
Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;
Investitia trebuie sa se incadreze in cel putin unul din tipurile de activitati
sprijinite prin masura;
Localizarea proiectului pentru care se solicita finantare trebuie sa fie in teritoriul
LEADER ”POARTA TRANSILVANIEI”;

» Solicitantul trebuie sa demonstreze capacitatea de a asigura cofinantarea
GNP ONRTAYNRANSTINANTET
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investitiei;

» Viabilitatea economica a investitiei trebuie sa fie demonstrata pe baza
prezentarii unei documentatii tehnico-economice;

> Intreprinderea nu trebuie sa fie in dificultate in conformitate cu Liniile directoare
privind ajutorul de stat pentru salvarea si restructurarea intreprinderilor in
dificultate;

> Investitia va fi precedata de o evaluare a impactului preconizat asupra mediului si
daca aceasta poate avea efecte negative asupra mediului, in conformitate cu
legislatia in vigoare.

8. CRITERII DE SELECTIE

» Principiul prioritizarii membrilor parteneriatelor finantate prin M1/1A;

» Principiul prioritizarii solicitantilor care au participat sa isi asuma angajamentul
ca vor participa la actiunile finantate prim masura M2/1A.

> Principiul prioritizarii proiectelor care creaza mai multe locuri de munca;

» Principiul prioritizarii proiectelor care presupun o activitate de productie;

» Principiul prioritizarii proiectelor care presupun lucrari de constructii montaj;

» Principiul prioritizarii sectoarelor cu potential de crestere (textile si pielarie,
industrii creative si culturale-inclusiv mestesugur, agroturism);

> Principiul localizarii intregii activitati a solicitantului in teritoriul LEADER
”"POARTA TRANSILVANIEI”.

Principiile de selectie vor fi detaliate suplimentar in ghidul solicitantului.

9. SUME (APLICABILE) SI RATA SPRIJINULUI

Sprijin public nerambursabil va respecta prevederile R 1407/2013 cu privire la
sprijinul de minimis si nu va depasi 200.000 de euro/beneficiar pe 3 ani fiscali.

Valoarea maxima nerambursabila a unui proiect este de 75.000 euro pentru proiecte
care includ constructii-montaj si 50.000 euro pentru proiecte care nu includ constructii-
montaj.

Intensitatea sprijinului public nerambursabil este de 70%.

Intensitatea sprijinului public nerambursabil poate fi de 90%, in urmatoarele cazuri:

» pentru solicitantii care desfasoara activitati de productie, servicii medicale,
sanitar-veterinare si agroturism in teritoriul LEADER ”POARTA TRANSILVANIEI”;

»  pentru fermierii care isi diversifica activitatea de baza agricola prin dezvoltarea
unor activitati non-agricole.

La stabilirea cuantumului si intensitatii sprijinului s-au avut in vedere: alocarea
financiara pe masura, numarul de posibili beneficiari, obiectivele si prioritatile SDL,
importanta strategica.

10. INDICATORI DE MONITORIZARE

» Cheltuiala publica totala
» Locuri de munca create
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Denumirea masurii  INFRASTRUCTURA SI SERVICII DE BAZA, PATRIMONIU LOCAL

)

Codul masurii M5/ 6B
Tipul masurii 2 L=l
SERVICII

O SPRIJIN FORFETAR

1. DESCRIEREA GENERALA A MASURII
1.1.  Justificarea alegerii masurii si corelarea cu analiza SWOT

Conform analizei SWOT, teritoriul "POARTA TRANSILVANIEI” este caracterizat prin
populatie in curs de imbatranire si puternica tendinta de emigrare, in special a tinerilor.

Dezvoltarea economica si sociala durabila a ”POARTA TRANSILVANIEI” este
indispensabil legata de imbunatatirea infrastructurii rurale si serviciilor de baza existente.
Investitiile efectuate in teritoriul ”POARTA TRANSILVANIEI” vor duce la sau vor sustine
dezvoltarea sustenabila a mediului socio-economic pentru a inversa tendintele spre un
declin social si economic negativ si depopularea teritoriului. Aceasta masura vizeaza
satisfacerea unor nevoi ale comunitatii locale, dezvoltarea socio-economica a teritoriului,
integrarea minoritatii rome precum si crearea de locuri de munca. Operatiile sprijinite, de
asemenea, sunt indreptate la conservarea, mentinerea si reinnoirea patrimoniului
cultural. Sprijinirea conservarii patrimoniului local, a mestesugurilor, a prelucrarilor
primare prin metode traditionale si a traditiilor contribuie nu numai la sporirea calitatii
vietii in teritoriul LEADER ”POARTA TRANSILVANIEI”, ci si la stimularea activitatilor de
turism rural, dezvoltarea produselor locale si crearea de locuri de munca.

Masura va contribui la imbunatatirea calitatii vietii locuitorilor comunelor din zona
prin furnizarea oportuna si prin accesibilizarea serviciilor de asistenta sociala. De
asemenea, masura are ca scop combaterea excluziunii sociale.

Caracterul inovativ al masurii deriva din: imbunatatirea si accesibilizarea serviciilor
locale de asistenta sociala 1in teritoriul ”POARTA TRANSILVANIEI”; Introducerea,
dezvoltarea unitatilor de ingrijire medicala si asistenta sociala la domiciliu; Dotarea
cladirilor multifunctionale cu sisteme care utilizeaza energie regenerabila.

Masura contribuie la obiectivul transversal de protectia mediului prin incurajarea
unor proiecte care sa aiba un impact cat mai scazut asupra mediului inconjurator (un
aspect important fiind limitarea materialelor informative si incurajarea utilizarii de
materiale reciclate pentru producerea acestora).

1.2.  Obiectivele de dezvoltare rurala la care contribuie, art. 4, Reg. (UE) nr. 1305/2013
(c) Diversificarea activitatilor economice, crearea de locuri de munca, imbunatatirea
infrastructurii si serviciilor pentru imbunatatirea calitatii vietii in zonele rurale.

1.3.  Obiectivul specific local al masurii

OSL 4 - Cresterea calitatii vietii in teritoriul ,,Poarta Transilvaniei”

1.4.  Prioritatea prevazuta la art. 5 din Reg. (UE) 1305/2013

P6: Promovarea incluziunii sociale, a reducerii saraciei si a dezvoltarii economice in
zonele rurale

1.5.  Corespondenta cu obiectivele prevazute in art. din Titlul Ill-Reg. (UE) 1305/2013
Masura corespunde obiectivelor art. 20 din Reg. (UE) nr. 1305/2013

1.6. Domeniul de interventie principal la care contribuie

Domeniul de interventie 6B - Incurajarea dezvoltarii locale n zonele rurale.
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1.7.  Contributia la obiectivele transversale ale Reg. (UE) 1305/2013

1.8. Complementaritatea cu alte masuri din SDL
1.9. Sinergia cu alte masuri din SDL
Masura este sinergica cu masura M4/6A.

2. VALOAREA ADAUGATA A MASURII

Masura aduce plus valoare in teritoriu prin impactul operatiunilor sprijinite, fiind
relevanta pentru contributia la indeplinirea urmatorelor nevoi locale: 08) Infrastructura si
servicii de baza, patrimoniu local; 09) Integrarea socio-economica a minoritatii rome; 10)
Reducerea gradului de saracie si a riscului de excluziune sociala; 11) Conservarea si
promovarea patrimoniului local.

Valoarea adaugata se evidentiaza si prin Criteriile de selectie specifice local.

Caracterizate de o capacitate slaba de a dezvolta si implementa in mod eficient
proiecte de dezvoltare locala sustenabila, de o calitate slaba a infrastructurii turistice, de
degradarea asezamintelor traditionale cu valoare culturala si a monumentelor istorice,
satele din teritoriul ”POARTA TRANSILVANIEI” cu o bogata mostenire, au nevoie de o mai
buna organizare pentru a asigura conservarea resurselor culturale unice si utilizarea
acestora in scopul dezvoltarii socio-economice.

Identitatea culturala a satelor din teritoriul POARTA TRANSILVANIEI” reprezinta o
importanta sursa de dezvoltare locala si este caracterizata de un patrimoniu cultural
material si imaterial divers. Pentru a pastra nealterata mostenirea rurala si identitatea
nationala si pentru a le valorifica pe post de instrument de dezvoltare economica locala,
prin aceasta masura vor fi sprijinite actiuni de protejare a patrimoniului cultural de
interes local, cladiri si monumente de patrimoniu reprezentative pentru patrimoniul
cultural local, inclusiv asezaminte monahale.

O parte integranta a mostenirii culturale o reprezinta si asezamintele monahale. De-
a lungul vremii, acestea s-au constituit in centre de acumulare si diseminare a valorilor
culturale, prin prezervarea culturii si transmiterea ei generatiilor urmatoare.
Asezamintele monahale din teritoriul LEADER “POARTA TRANSILVANIEI” au ca specific
pastrarea identitatii si traditionalitatii nationale prin practicile mestesugaresti, culinare si
agricole, dar si prin conservarea stilurilor arhitecturale specifice regiunilor in care sunt
construite.

in plus, determinarea identitatii socio-culturale necesitd luarea in considerare a unor
factori cum ar fi educatia si accesul la cultura. Astfel, o componenta importanta a vietii
sociale este si cea culturala, domeniu care poate contribui la cresterea gradului de
atractivitate a satului pentru populatia tanara. Avand in vedere starea avansata de
degradare precum si dotarile nesatisfacatoare, numeroase camine culturale, desi
beneficiaza de un sediu propriu, fiind in proprietatea comunelor, nu si-au mai putut
desfasura activitatea. Astfel, se impune, modernizarea si dotarea caminelor culturale.

Investitiile realizate prin aceasta masura ar trebui sa conduca la sau sa sprijine
dezvoltarea durabila a mediului socio-economic, cu scopul de a atenua tendintele de
declin economic si social negativ, precum si depopulare a teritoriului LEADER "POARTA
TRANSILVANIEI”.

Investitiile in infrastructura sociala reprezinta o abordare complexa pentru
solutionarea privind accesibilizarea serviciilor de baza pentru populatia din satele izolate
si greu accesibile, inclusiv pentru persoanele cu dizabilitati. Aria de deservire a centrelor
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de zi va acoperi mai multe UAT-urile din teritoriu.

Diversificarea activitatilor din teritoriu: infiintarea si functionarea infrastructurilor
sociale va duce automat la nevoia de anumite bunuri si servicii pentru ele. Furnizarea
acestora de la nivel local este un element de valoare adaugata care nu trebuie ignorat.
Mai mult, in cazul in care infrastructurile sociale dezvolta o activitate lucrativa din punct
de vedere economic, acestea vor functiona ca un catalizator local pentru alte afaceri
situate mai sus sau mai jos pe lantul valoric.

Dezvoltarea unui teritoriu cu o identitate locala mai omogena si puternica: prin
favorizarea incluziunii sociale, grupurile cultural-etnice care alcatuiesc teritoriul vor
interactiona si colabora (punand accent pe aspectele avute in comun), intarindu-se ideea
de o singura comunitate si de identitate locala.

3. TRIMITERI LA ALTE ACTE LEGISLATIVE
Directiva 2000/60/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 23 octombrie 2000; R
(UE) nr. 1407/2013; R(UE) nr. 1303/2013; R (UE) 1305/2013; R (UE) nr. 480/2014; R (UE)
nr. 808/2014; Legea nr. 1/2011; Legea nr. 422/2001; O.G. nr. 26/2000; Legea nr.
292/2011; Legea nr. 197/2012; Legea nr. 219/2015; O.G. nr. 68/2003; H.G. nr. 539/2005;
H.G. nr. 268/2007; H.G. nr. 1113/2014; H.G. nr. 118/2014; H.G. nr. 18/2015; H.G. nr.
383/2015; H.G. nr. 867/2015;
4, BENEFICIARI DIRECTI/ INDIRECTI (GRUP TINTA)
4.1. Beneficiari directi:
% Pentru investitii in infrastructura sociala:
> Furnizorii de servicii sociale, acreditati;
» Asociatia ,,GAL POARTA TRANSILVANIEI”, in situatia in care, in urma lansarii de apeluri
de selectie, nu se depun proiecte.
Proiectele de infrastructura sociala trebuie sa asigure functionarea prin operationalizarea
infrastructurii de catre o entitate acreditata ca furnizor de servicii sociale.
% Pentru alte tipuri de investitii:
» Comunele si asociatiile de dezvoltare intercomunitara;
» ONG-uri si unitati de cult;
4.2. Beneficiari indirecti
% Pentru investitii in infrastructura sociala:
> Beneficiarii serviciilor sociale (conform art. 23 si art. 25 din OG nr. 68/2003)
> Persoanele de etnie roma din teritoriul LEADER ,,Poarta Transilvaniei”.
% Pentru alte tipuri de investitii:
> Persoanele de etnie roma din teritoriul LEADER ,,Poarta Transilvaniei”;
> Populatia din teritoriul LEADER ,,Poarta Transilvaniei”;
5. TIP DE SPRIJIN
Rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv;
Plata in avans, cu conditia constituirii unei garantii bancare sau garantii echivalente
corespunzatoare procentului de 100% din valoarea avansului, in conformitate cu art. 45(4)
si art. 63 ale R(UE) nr. 1305/2013
6. TIPURI DE ACTIUNI ELIGIBILE SI NEELIGIBILE
6.1. ACTIUNI ELIGIBILE
% Pentru investitii in infrastructura sociala:
> Infiintarea/dotarea de centre pentru servicii sociale fara cazare, conform Anexei 1 la
HG 867/2015 (ex.: centre multifunctionale de incluziune sociala care sa permita
derularea de activitati variate din domeniul serviciilor sociale: educatie, integrare,

i)
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centru de zi, cantina sociala, ferma sociala, centru de consiliere, centru de tip
,respiro”, centru de formare profesionala continua etc.);

> Investitii in extinderea si modernizarea facilitatilor care furnizeaza servicii sociale;

> Investitii in proiecte de inovatie de furnizare a serviciilor legate de imbatranirea activa;
% Pentru alte tipuri de investitii:

a) Investitii in crearea, imbunatatirea sau extinderea infrastructurii la scara mica:

> Construirea de facilitati educationale si de ingrijire (ex.: crese; after-school);

» Construirea de facilitati pentru servicii funerare (capele mortuare);

b) Investitii in stabilirea, imbunatatirea sau extinderea serviciilor de baza locale,
inclusiv recreatie si cultura si a infrastructurii aferente:

> Investitii in facilitati care sprijina activitati de recreatie;

> Investitii in stabilirea, extinderea si modernizarea facilitatilor care furnizeaza servicii
de baza (ex.: piete locale, etc.), inclusiv achizitia de masini, utilaje si echipamente
pentru dotarea serviciilor publice locale.

c) Investitii pentru a fi utilizate de catre public in infrastructura recreationala,
informatii turistice si infrastructura turistica de scara mica:

» Demarcarea zonelor turistice;

> Construirea de adaposturi si facilitati de siguranta legate de turismul compatibil social
si cu mediul inconjurator;

> Dezvoltarea turismului compatibil social si cu mediul inconjurator cu caracteristicile
sale de baza (la nivel local, produse specifice locale, drepturi de proprietate pentru
localnici, forta de munca locala, legaturi cu companiile locale, afinitati socio-culturale
puternice, impact negativ limitat asupra mediului inconjurator).

d) Studii si investitii asociate cu intretinerea, restaurarea si imbunatatirea
patrimoniului cultural si natural a satelor, peisajelor rurale:

» Consery. patrimon. construit de dimensiuni mici (capele, poduri, facilitati publice);

y GAL POARTA TRANSTLVANIEY

> Infiintarea de centre culturale;

» Conservarea patrimoniului imaterial cum ar fi muzica, folclorul, etnologia.

» Schimbarea functiei cladirilor, ca de exemplu casa in casa muzeu, sura pentru alte
activitati economice sau pentru locuit;

» Renovare/restaurare, modificare porti, garduri;

» Realizarea unor trasee de patrimoniu. (turism cultural)-axate pe promovarea operelor

de valoare si a unor personalitati reprezentative zonelor;
> Activitati de informare si de crestere a constientizarii, de exemplu centre pentru
vizitatori in zone protejate, actiuni de publicitate, interpretare si carari tematice
6.2. ACTIUNI NEELIGIBILE
% Pentru investitii in infrastructura sociala:
> Investitii in infrastructura sociala de tip rezidential;
Atentie!
o In elaborarea proiectului, solicitantul trebuie s& aiba in vedere evitarea segregarii.
e Proiectele depuse vor respecta prevederile aplicabile LEADER din HG 226/2015.
7. CONDITII DE ELIGIBILITATE
> Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;
> Solicitantul trebuie sa se angajeze sa asigure intretinerea/mentenanta investitiei,
respectiv sustenabilitatea activit. pe o perioada de minim 5 ani de la ultima plata (in cazul
investitiilor care vizeaza infrastructura sociala, ulterior finantarii proiectelor de
infrastructura sociala, beneficiarul va asigura sustenabilitatea din surse proprii/alte surse
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de finantare, cum ar fi accesarea Obiectivului specific 5.2. din cadrul POCU 2014-2020;

> Introducerea investitiei din patrimoniul cultural in circuitul turistic;

> Solicitantul trebuie sa nu fie in insolventa sau incapacitate de plata;

> Invest. trebuie sa se incadreze in cel putin unul din tipurile de sprijin prevaz. prin mas.;
> Investitia sa se realizeze in teritoriul LEADER "POARTA TRANSILVANIEI”;

> Investitia trebuie sa fie in corelare cu orice strategie de dezvoltare nationala/regionala
/judeteana/locala aprobata, corespunzatoare domeniului de investitii;

> Investitia trebuie sa respecte Planul Urbanistic General;

> Invest. trebuie sa demonstr. necesit., oportunitatea si potentialul economic al acesteia;
8. CRITERII DE SELECTIE

» Principiul potentialului turistic, in sensul prioritizarii proiectelor in localitatile rurale cu
potential de dezvoltare turistic;

» Principiul prioritizarii proiectelor care vizeaza incluziunea persoanelor de etnie roma
din teritoriul LEADER ,,Poarta Transilvaniei”;

» Principiul valorii culturale in functie de nr. de activitati socio-culturale desfasurate;

> Principiul gradului de deservire a populatiei;

> Tntretinerea si asigurarea functionarii centrului de zi in parteneriat (de ex. cu alte
comune, ONG-uri);

> Dotarea cladirilor cu sisteme care utilizeaza energie regenerabila;

> Crearea de locuri de munca cu norma intreaga;

> Solicitantii care nu au primit anterior sprijin pentru o investitie similara;

Principiile de selectie vor fi suplimentar detaliate in ghidul solicitantului elaborat de GAL
si vor avea in vedere prevederile art. 49 al R (UE) nr. 1305/2013 urmarind sa asigure
tratamentul egal al solicitantilor, o mai buna utilizare a resurselor financiare si
directionarea acestora in conformitate cu prioritatile Uniunii in materie de dezv. rurala.

9. SUME (APLICABILE) SI RATA SPRIJINULUI

Sprijinul public nerambursabil acordat in cadrul acestei masuri va fi de
100% din totalul cheltuielilor eligibile pentru proiectele negeneratoare de venit si nu va
depdsi:
-50.000 euro/proiect, in cazul proiectelor care propun doar achizitii simple;
-200.000 euro/proiect in cazul proiectelor care propun construirea de facilitati de
infrastructurd sociald (centre de zi).

NERA
. . * *
(%) » *****

Sprijinul public nerambursabil acordat in cadrul acestei mdsuri va fi de max. 80%
din totalul cheltuielilor eligibile pentru proiectele generatoare de venit si nu va depdsi:
-50.000 euro/proiect, in cazul proiectelor care propun doar achizitii simple;

-200.000 euro/proiect in cazul proiectelor care propun construirea de facilitati de
infrastructurd sociald (centre de zi).
Sprijinul pentru proiectele generatoare de venit se va acorda conform R(UE) nr.

1407/2013 privind aplicarea articolelor 107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii
Europene ajutoarelor de minimis, iar valoarea totala a ajutoarelor de minimis primite pe
perioada a 3 ani fiscali de catre un beneficiar nu va depasi plafonul maxim al ajutorului
public de 200.000 Euro/ beneficiar.

La stabilirea intensit. si cuantumului sprijinului s-au avut in vedere: obiectivele si
priorit. SDL, interesul colectiv, importanta strategica, caracterul inovativ al proiectului la
nivel local, accesul public la result. proiectului in raport cu bugetul disponibil.

10. INDICATORI DE MONITORIZARE
Cheltuiala publica totala
Populatie neta care beneficiaza de servicii/ infrastructuri imbunatatite
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CAP. VI. DESCRIEREA COMPLEMENTARITATII SI/SAU CONTRIBUTIEI LA OBIECTIVELE

ALTOR STRATEGII

Pana la data elaborarii strategiei, nu s-au identificat la nivelul teritoriului FLAG-uri
sau alte tipuri de parteneriate, pentru a fi necesare elaborarea unor mecanisme de
coordonare in ceea ce priveste elaborarea si implementarea SDL.

La realizarea SDL s-au avut in vedere prevederile principalelor documente strategice
relevante pentru teritoriul ”POARTA TRANSILVANIEI”, in vigoare la momentul elaborarii
SDL si asigurarea complementaritatii cu acestea, astfel:

DEZVOLTAREA AFACERILOR

POR - intreprinderi mijlocii non-agricole in zonele rurale si IMM-uri si micro-
intreprinderi non-agricole in zonele urbane - AP2, Pl 2.1, 2.2;

POCU - sprijina crearea de intreprinderi cu profil non-agricol in mediul urban.
Furnizarea de servicii personalizate de consiliere (ex. elaborare plan de afaceri,
consultanta juridica, contabilitate, marketing si dezvoltarea afacerilor etc.), formare
profesionala antreprenoriala si alte forme de sprijin (de exemplu, mentorat) in faza de
infiintare si post infiintare; Sprijin acordat IMM - urilor deja infiintate (cu un istoric de
functionare pana la un an) prin acordarea de subventii pentru a crea noi locuri de munca
in IMMurile existente si furnizarea de servicii de consiliere si formare profesionala
antreprenoriala si alte forme de sprijin (de exemplu, mentorat) pentru dezvoltarea
afacerii in mediul urban. - AP3, PI 8iii;

PNDR - investitii in intreprinderi agricole indiferent de mediul de rezidenta;
procesarea si marketingul produselor agricole (incluse in Anexa | de la TFUE), rezultatul
procesarii produsului agricol poate fi produs Anexa | si produs neinclus in lista cuprinsa in
Anexa | de la TFUE (non-Anexa l); Sunt excluse produsele pescaresti. Infiintarea de
activitati non-agricole de catre microintreprinderi si intreprinderi mici in mediul rural;
crearea si dezvoltarea de activitati non-agricole de catre microintreprinderi si
intreprinderi mici deja existente in mediul rural, pe baza unui plan de afaceri. PNDR
vizeaza acordare de consultanta pentru elaborarea si implementarea planului de afaceri
pentru activitatea propusa in microintreprinderile si intreprinderile mici nou infiintate si
deja existente in domeniul agricol (sprijin pentru tineri fermieri si ferme mici) si in
domeniul non-agricol (mediul rural) (P2, P3, P6);

POPAM - investitii  pentru — microintreprinderile  din ~domeniul pescuitului,
intreprinderi mici si mijlocii din domeniul acvaculturii si intreprinderi mici si mijlocii in
domeniul procesarii produselor piscicole, inclusiv sprijin pentru demararea afacerii;
furnizare de servicii de consiliere in domeniul pescuitului si acvaculturii; crearea de
servicii de gestionare, de inlocuire si de consiliere pentru fermele de acvacultura;
achizitionarea de servicii de consiliere de natura tehnica, stiintifica, juridica, ecologica
sau economica pentru ferme piscicole (PU 1, 2, 4, 5).

SDL ”"POARTA TRANSILVANIEI” - investitii in intreprinderi agricole din teritoriul
”POARTA TRANSILVANIEI” procesarea si marketingul produselor agricole (incluse in Anexa |
de la TFUE), rezultatul procesarii produsului agricol poate fi produs Anexa | si produs
neinclus in lista cuprinsa in Anexa | de la TFUE (non-Anexa l); Sunt excluse produsele
pescaresti. Infiintarea de activitdti non-agricole de catre microintreprinderi si
intreprinderi mici teritoriul ”POARTA TRANSILVANIEI”; crearea si dezvoltarea de activitati
non-agricole de catre microintreprinderi si intreprinderi mici deja existente in teritoriul
”POARTA TRANSILVANIEI”.

INFRASTRUCTURA TURISTICA
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PNDR - investitii private, in domeniul non agricol, realizate de catre
microintreprinderi si intreprinderi mici ce vizeaza infrastructura agro-turistica de cazare,
servicii de agrement si alimentatie publica in spatiul rural (P6);

POPAM - investitii pentru diversificarea activitatilor de pescuit si acvacultura catre
alte activitati (inclusiv turism) (PU1, 2);

POR - investitii in infrastructura turistica, inclusiv in statiunile balneare, climatice si
balneo-climaterice realizate de autoritati publice locale si parteneriate intre acestea in
concordanta cu strategiile de dezvoltare locala (AP 7, PI 7.1).

SDL ”"POARTA TRANSILVANIEI” - investitii private, neagricole, realizate de catre
microintreprinderi si intreprinderi mici ce vizeaza infrastructura agroturistica de cazare,
servicii de agrement si alimentatie publica in teritoriul "POARTA TRANSILVANIEI” (P6);
INFRASTRUCTURA SOCIALA $SI SERVICII AFERENTE

POR - investitii in infrastructura de servicii sociale fara componenta rezidentiala
(centre de zi, centre ,respiro”, centre de consiliere psiho-sociala, etc.) in urban si rural si
investitii in locuinte de tip familial, apartamente de tip familial, locuinte protejate, etc.
(AP8, PI 8.1);

PNDR - investitii in infrastructura sociala la scara mica (after-school, infrastructura
ante-prescolara) in mediul rural (P6).

POCU - masuri soft de incluziune sociala - complementare cu masurile de investitii in
infrastructura sociala finantate LEADER, cu accent pe comunitatile marginalizate
(cresterea calitatii serviciilor sociale la nivelul comunitatii, abordari inovative in
furnizarea serviciilor sociale, servicii sociale integrate cu accent pe grupurile vulnerabile,
dezvoltarea competentelor profesionistilor din domeniu, proiecte soft integrate pentru
comunitatile dezavantajate, etc.) (AP 4, Pl 9ii, AP 5). Demarcarea investitiilor in domeniul
infrastructurii sociale intre LEADER si POCU, va fi realizata pe tipuri de operatiuni;

POC - extinderea punctelor de acces public la informatii (PAPI) ca centre de resurse
pentru dezvoltarea de noi proiecte, centre de cunoastere comunitara, in comunitatile
vulnerabile selectate pentru sprijin prin POCU, POR si PNDR (DLRC si non-DLRC) si grupuri
vulnerabile din comunitatile mai dezvoltate (AP 2, Pl 2c).

SDL ”POARTA TRANSILVANIEI” - investitii in infrastructura sociala fara componenta
rezidentiala realizate in teritoriul ”POARTA TRANSILVANIEI”, urmand ca prin POCU - DLRC
sa fie finantate masurile ,soft” complementare (sprijin - accesul si participarea la
educatie si formare, stimulente financiare acordate comunitatilor marginalizate,
dezvoltare de servicii sociale etc.)

PATRIMONIUL CULTURAL

POR - masuri ce vizeaza siturile de patrimoniu universal in mediile de rezidenta
urban si rural (UNESCO), patrimoniul cultural, situri de interes national (clasa A) in urban
si rural si siturile de patrimoniu cultural-local (clasa B) din mediul urban - AP 5, Pl 5.1;

PNDR - investitii asociate cu restaurarea, conservarea si dotarea
cladirilor/monumentelor din patrimoniul cultural imobil, in zonele rurale, de interes local
(clasa B); constructia, extinderea si/sau modernizarea drumurilor de acces ale
asezamintelor monahale de clasa B; restaurarea, conservarea si accesibilizarea
asezamintelor monahale (pentru manastiri incluse in clasa B); modernizarea, renovarea
si/sau dotarea asezamintelor culturale (P6).

SDL ”POARTA TRANSILVANIEI” - investitii asociate cu infiintarea, restaurarea,
conservarea si dotarea cladirilor/monumentelor din patrimoniul cultural, in teritoriul
”"POARTA TRANSILVANIEI”, constructia, extinderea si/sau modernizarea drumurilor de
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acces ale asezamintelor monahale; restaurarea, conservarea si accesibilizarea
asezamintelor monahale indiferent daca sunt sau nu clasate; infiintarea, modernizarea,
renovarea si/sau dotarea asezamintelor/centrelor culturale, studii si investitii asociate cu
intretinerea, refacerea si modernizarea patrimoniului cultural si al satelor din teritoriul
LEADER ”"POARTA TRANSILVANIEI” (P6).

INSTRUIRE

POCU - activitati pentru cresterea accesului si participarii la programele de formare
profesionala continua si initiala, actiuni de consiliere profesionala si tutorat, activitati de
colaborare intre universitati, institutii de invatamant tertiar non-universitar si alti actori
pentru dezvoltarea de noi programe doctorale-post-doctorale cu aplicare directa in
economie, etc. si finantarea formarii profesionale de scurta durata in domenii non-
agricole si a celei de lunga durata. Pentru formarea profesionala de lunga durata in
domeniul agricol si agro-alimentar, finantarea este exclusiv POCU (Pl 10.3, 10.4);

PNDR - Sprijin pentru cursurile de formare profesionala de scurta durata in domeniul
agricol si agro-alimentar (ex: initiere, perfectionare), cu perioade diferentiate de
pregatire, in functie de nivelul de pregatire al fermierilor, tinerilor fermieri,
procesatorilor din industria agro-alimentara, fermierilor care au angajamente de
agromediu si clima si de tematica programului de formare profesionala (P1).

SDL ”POARTA TRANSILVANIEI” - Sprijin pentru actiuni de formare profesionala si de
dobandire de competente, activitati demonstrative si actiuni de informare derulate pentru
beneficiari din teritoriul ”"POARTA TRANSILVANIEI”. Actiunile de formare profesionala si de
dobandire de competente pot include cursuri de formare, ateliere de lucru si indrumare
profesionala. (P1).

ENERGIE REGENERABILA

POR - valorificarea resurselor regenerabile pentru producerea/utilizarea energiei
electrice si termice in infrastructura publica, inclusiv cladiri publice si locuinte (AP 4, PI
4.1);

POIM - investitii in realizarea/modernizarea capacitatilor de producere a energiei
electrice si termice in centrale pe biomasa si biogaz, centrale geotermale si in
extinderea/modernizarea retelelor de distributie a energiei electrice (AP 6, Pl 4a);

PNDR - investitii in exploatatii agricole si in unitati procesatoare a produselor
agricole pentru producerea de energie regenerabila pentru consum propriu si numai ca
parte din proiectul de investitii, procesarea biomasei in produse intermediare (ex. peleti)
pentru comercializare sau consum propriu pentru investitiile in domeniul non-agricol
(microintreprinderi si intreprinderi mici din spatiul rural) (P5);

POPAM - investitii:

« ce cresc eficienta energetica si promoveaza conversia intreprinderilor din
domeniul acvaculturii la sursele de energie regenerabile (hidraulica, solara, eoliana);

e in cadrul unitatilor de procesare a pestelui in surse regenerabile de energie
(solara, eoliana) (PU 2, 5).

SDL ”"POARTA TRANSILVANIEI” - investitii in exploatatii agricole si in unitati
procesatoare a produselor agricole pentru producerea de energie regenerabila pentru
consum propriu si numai ca parte din proiectul de investitii implementat in teritoriul
”POARTA TRANSILVANIEI, procesarea biomasei in produse intermediare (ex. peleti) pentru
comercializare sau consum propriu pentru investitile in domeniul non-agricol
(microintreprinderi si intreprinderi mici din teritoriul "POARTA TRANSILVANIEI) (P5);

GAL PONRFA RANBSTLZANIE

ROMANIA, JUD. CLUJ, LOC. NEGRENI, NR. 63, Nr. R.N. ONG: 15833/A/2012, cont IBAN RO77RNCB0288130605830001,
C.1.F.: 31014065, BCR Huedin, TEL/FAX: 0364802323; email: office@poartatransilvaniei.ro, www.poartatransilvaniei.ro

Page46


mailto:office@poartatransilvaniei.ro
http://www.poartatransilvaniei.ro/

y GALPOARTA TRANSILVANIE: I

208 = 2920

- @Tﬂi&ﬁ‘@@]@\ D EJDEZ70 IALAR E OCALA
CAP. VII. DESCRIEREA PLANULUI DE ACTIUNE

7.1. CALENDARUL ESTIMATIV DE ACTIVITATI

Planul de actiune cuprinde urmatoarele tipuri de activitati:

> pregatirea si publicarea apelurilor de selectie, in conformitate cu SDL;

» animarea teritoriului;

» analiza, evaluarea si selectia proiectelor;

» monitorizarea si evaluarea implementarii strategiei;

> verificarea conformitatii cererilor de plata pentru proiectele selectate (cu
exceptia situatiilor in care GAL este beneficiar);

» monitorizarea proiectelor contractate;

> intocmirea cererilor de plata, dosarelor de achizitii aferente costurilor de
functionare si animare;

» aspecte specifice domeniilor: financiar, contabilitate, juridic, resurse umane etc.

Termenele de realizare a actiunilor sunt detaliate in graficul de mai jos.

Calendar estimativ de activitati

Nr TERMENE DE REALIZARE
crt DENUMIRE ACTIUNII 2016 | 2017| 2018 | 2019 | 2020| 2021 | 2022 | 2023
’ - | == 2> 555 x| = =% S| 3| 2

Lansarea si derularea apelului de
selectie pentru masura care propune
finantarea infrastructurii sociale
(M5/6B)

Lansarea si derularea apelurilor de

2 | selectie pentru celelalte masuri din SDL
(M1/71A, M2/1A, M3/2A, M4/6A)

3 | Animarea teritoriului

4 | Evaluarea si selectia proiectelor (GAL)
Monitorizarea si evaluarea
implementarii strategiei

Verificarea conformitatii cererilor de
plata pentru proiectele selectate de GAL
8 | Monitorizarea proiectelor contractate
Intocmirea cererilor de plata, dosarelor
9 | de achizitii aferente costurilor de
functionare si animare

Activitati specifice functionarii GAL:

10 | financiar, contabilitate, juridic, resurse
umane

11| Activitati de cooperare
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7.2. RESPONSABILII PENTRU IMPLEMENTAREA ACTIUNILOR

Nr RESPONSABILII PENTRU
crt DENUMIREA ACTIUNII IMPLEMENTAREA ACTIUNILOR

Lansarea si derularea apelului de selectie
1 pentru masura care propune finantarea | - PERSONAL ANGAJAT GAL
infrastructurii sociale (M5/6B)

Lansarea si derularea apelurilor de selectie
2 pentru celelalte masuri din SDL (M1/1A, | - PERSONAL ANGAJAT GAL
M2/1A, M3/2A, M4/6A)

3 | Animarea teritoriului RN ' T CAL
PARTENERI
- PERSONAL ANGAJAT GAL
4 Evaluarea si selectia proiectelor (GAL) - COMITETUL DE SELECTIE
- COMISIA DE CONTESTATII
6 Monitorizarea si evaluarea implementarii | - PERSONAL ANGAJAT GAL
strategiei - SERVICII EXTERNALIZATE *
7 Ver1f1carea. conformitatii cererilor de plata PERSONAL ANGAJAT GAL
pentru proiectele selectate de GAL
8 Monitorizarea proiectelor contractate - PERSONAL ANGAJAT GAL
Intocmirea cererilor de plata, dosarelor de
9 | achizitii aferente costurilor de functionare | - PERSONAL ANGAJAT GAL

si animare

Activitati = specifice  functionarii ~ GAL:
10 | financiar, contabilitate, juridic, resurse
umane

PERSONAL ANGAJAT GAL
SERVICII EXTERNALIZATE *

- PERSONAL ANGAJAT GAL
11 | Actiuni de cooperare - PARTENERI

- SERVICH EXTERNALIZATE *
Functiile administrative pentru implementarea SDL si timpul aferent programului
de munca sunt prezentate in Cap. IX, iar responsabilitatile concrete ale fiecarei functii
(atributiile) sunt prezentate in Anexa 8. la SDL.

7.3. RESURSELE FINANCIARE Sl MATERIALE NECESARE PENTRU DESFASURAREA

ACTIUNILOR PROPUSE

Bugetul alocat costurilor de functionare GAL

Conform planului de finantare anexa la SDL, costurile de functionare si de animare
pentru implementarea SDL de catre Asociatia ,,GAL POARTA TRANSILVANIEI” vor fi 20% din
costurile publice totale efectuate pentru aceasta strategie.

Pentru functionarea GAL, conform articolului 34 (3) (g) Regulamentul 1303/2013,
suma va fi utilizata pentru urmatoarele categorii de cheltuieli:

* Dupa necesitati
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» cheltuieli de personal;

> cheltuieli pentru servicii de consultanta tehnica si financiara si expertiza legata
de implementarea strategiei GAL,

» cheltuieli aferente sediului administrativ al GAL (inchiriere si dotarea) din
teritoriul GAL;

> cheltuieli pentru echipamente si consumabile necesare functionarii GAL;
cheltuieli pentru organizarea intalnirilor GAL si ale comitetului de selectie,
cheltuieli pentru comunicare, transport si utilitati;
costuri de audit;
costuri legate de monitorizarea si evaluarea implementarii strategiei;

> cheltuieli de participare la activitatile retelei nationale si Retelei Europene de
Dezvoltare Rurala;

» cheltuieli cu achizitia unui mijloc de transport GAL cu o valoare maximum 18.000
euro fara TVA;

> cheltuieli ocazionate de utilizarea, intretinerea, asigurarea mijlocului de
transport achizitionat, precum si orice alte cheltuieli conexe;

» instruirea si/sau dezvoltarea competentelor angajatilor GAL privind
implementarea SDL;

» instruirea liderilor locali din teritoriul GAL privind implementarea SDL prin
seminarii si grupuri de lucru;

> cheltuieli pentru animare (activitati de promovare sau informare).

Conform articolului 35 (1) (e) al Regulamentului (UE) nr. 1303/2013, costurile
alocate pentru animare vor fi utilizate pentru facilitarea schimbului intre partile
interesate, pentru furnizarea de informatii, pentru promovarea strategiei si pentru
sprijinirea beneficiarilor in vederea pregatirii cererilor de finantare.

Resursele externe utilizate corelate cu actiunile propuse

Asociatia ”"GAL POARTA TRANSILVANIEI”, in care parteneriatul nou format se va
constitui, va functiona la sediul asociatiei.

Asociatia ”"GAL POARTA TRANSILVANIEI” dispune de mobilier corespunzator de
echipamente IT, echipamente de comunicatii (telefon, fax), imprimanta, copiator, etc.

Pentru functionarea in conditii optime Asociatia "GAL POARTA TRANSILVANIEI va
achizitiona suplimentar mobilier si. echipamente.

In vederea organizarii activitatilor propuse, (conferinte, seminarii, dezbateri,
ntalniri, instruiri, ateliere de lucru, etc.), Asociatia ,,GAL POARTA TRANSILVANIEI” va face
uz de resursele materiale (spatii locative, mijloace fixe, etc.) proprii sau ale membrilor
parteneriatului iar atunci cand situatia o va impune va contracta servicii de inchiriere sala
de conferinte din cadrul teritoriului.

NERA
. . * *
(2} o *****
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CAP. VIIl. DESCRIEREA PROCESULUI DE IMPLICARE A COMUNITATILOR LOCALE IN
ELABORAREA STRATEGIEI

In vederea elaborarii Strategiei de Dezvoltare Locala a teritoriului ”POARTA
TRANSILVANIEI" s-au desfasurat activitati de animare la nivelul fiecarui UAT din cadrul
teritoriului, intalniri cu partenerii la nivelul teritoriului dar si alte tipuri de activitati cum
ar fi grupuri de lucru pe sectoare tematice. Activitatile derulate au avut in vedere o
implicare activa a partenerilor privati si publici, prin consultarea acestora.

Pentru buna desfasurare a actiunilor de animare, consultare, informare, tinand cont
de teritoriul acoperit si de bugetul proiectului au fost derulate procedurile de achizitie
pentru servicii de audit, servicii de consultanta, inchirierea de sali de conferinte, achizitia
de consumabile, materiale de promovare si materiale informative.

Cu ajutorul a doi angajati GAL, a fost organizata o retea de multiplicatori la nivelul
teritoriul, formata din parteneri si alti voluntari din teritoriu in scopul diseminarii
materialelor informative si de promovare, precum si in scopul mobilizarii publicului tinta
la activitatile de consultare si informare care se vor desfasura in teritoriu.

Au fost realizate materialele de promovare tiparite: mape, pixuri, fluturasi, brosuri,
afise, bannere, roll-up iar diseminarea acestora in teritoriu a fost realizata cu ajutorul
expertilor animatori angajati, a retelei de multiplicatori si cu ocazia intalnirilor directe
organizate.

Pe parcursul elaborarii strategiei de dezvoltare locala, au fost organizate trei
intalniri de consultare cu partenerii, astfel:

» 01.02.2016 intalnire cu parteneri pentru consultdri cu privire la identificarea
nevoilor, stabilirea si ierarhizarea prioritatilor SDL in contextul obiectivelor
propuse. (prezenti: 26 partenerii, 6 invitatii si 3 organizatori)

> 11.03.2016 intalnire cu parteneri pentru consultari cu privire la stabilirea
masurilor si a alocarilor financiare aferente masurilor propuse in cadrul SDL pentru
atingerea obiectivelor. (prezenti: 27 partenerii, 4 invitatii si 3 organizatori)

> 25.03.2016 intalnire cu parteneri pentru stabilirea Comitetului de selectie si a
Comisiei de contestatii, prezentarea variantei finale a SDL si validarea acesteia.
(prezenti: 31 partenerii, 10 invitatii si 3 organizatori)

Consultarea comunitatilor locale si a actorilor locali s-a realizat suplimentar fata de
actiunile asumate in cadrul sM. 19.1 si prin 5 (cinci) intalniri tematice organizate sectorial
astfel:

» 10.02.2016: G.L.T. MINORITATI (Participanti 3 O.N.G. din POIENI, ALMASU, TETIS
si 3 organizatori);

> 11.02.2016: G.L.T. PRODUCATORI AGRICOLI (Participanti 13 producatori din
teritoriu si 3 organizatori);

» 12.02.2016: G.L.T. UNITATILE DE CULT si ONG (3 PARORHII: BUCEA, NEGRENI,
MANAST. PIATRA CRAIULUI si ONG PRO VISION NEGRENI si 3 organizatori);

> 15.02.2016: G.L.T. AGENTI ECONOMICI (Participanti 6 agenti economici si 3
organizatori);

> 16.02.2016: SECTORUL PUBLIC (Participanti 9 reprezentanti din sectorul public si
3 organizatori);

Pe parcursul elaborarii SDL, s-au realizat 4 (patru) participari la evenimente, 12
(doisprezece) actiuni de animare prin intalniri directe (cel putin una in fiecare UAT
partenerd) si 6 (sase) actiuni de informare, in scopul implicarii in procesul de elaborare a
SDL, a comunitatilor locale. intalnirile au avut loc astfel:
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% 4 participari la evenimente:
06.01.2016/ LOCALITATEA NEGRENI/ 78 participanti;
07.01.2016/ LOCALITATEA BUCEA/ 46 participanti);
16.01.2016/ LOCALITATEA SiG/ 57 participanti);
17.01.2016/ LOCALITATEA CIZER/ 61 participanti);
% 12 actiuni de animare prin intélniri directe:
26.01.2016/ LOCALITATEA NEGRENI/ 25 participanti din care 3 organizatori;
26.01.2016/ LOCALITATEA POIENI/ 26 participanti din care 2 organizatori;
27.01.2016/ LOCALITATEA CIUCEA/ 20 participanti din care 2 organizatori;
27.01.2016/ LOCALITATEA BULZ/ 17 participanti din care 2 organizatori;
02.02.2016/ LOCALITATEA BOROD/ 25 participanti din care 3 organizatori;
02.02.2016/ LOCALITATEA PLOPIS/ 27 participanti din care 2 organizatori;
03.02.2016/ LOCALITATEA CIZER/ 22 participanti din care 3 organizatori;
03.02.2016/ LOCALITATEA HOROATU CRASNEI/ 31 participanti din care 3
organizatori;
04.02.2016/ LOCALITATEA B,&NI$OR/ 22 participanti din care 3 organizatori;
04.02.2016/ LOCALITATEA SiG/ 20 participanti din care 3 organizatori;
05.02.2016/ LOCALITATEA ALMASU/ 19 participanti din care 2 organizatori;
05.02.2016/ LOCALITATEA FILDU DE JOS/ 20 participanti din care 2 organizatori;
% 6 actiuni de informare:
14.03.2016/ LOCALITATEA FILDU DE JOS/ 22 participanti din care 2 organizatori;
14.03.2016/ LOCALITATEA POIENI/ 18 participanti din care 2 organizatori;
15.03.2016/ LOCALITATEA BULZ/ 21 participanti din care 2 organizatori;
16.03.2016/ LOCALITATEA BOROD/ 18 participanti din care 2 organizatori;
18.03.2016/ LOCALITATEA HOROATU CRASNEI/ 18 participanti din care 2
organizatori;

> 18.03.2016/ LOCALITATEA BANISOR/ 21 participanti din care 2 organizatori;

Asa cum s-a aratat la capitolul | din SDL, la nivelul teritoriului LEADER "POARTA
TRANSILVANIEI” existd o importantd comunitate de romi. in vederea implicarii acestora in
procesul de elaborare a strategiei de dezvoltare locala, echipa de elaborare a strategiei au
organizate 3 (trei) actiuni de animare prin intalniri directe cu membrii comunitatii de
romi din teritoriu, astfel:

> 08.03.2016/ LOCALITATEA SIG/ 19 participanti din care 2 organizatori;
> 08.03.2016/ LOCALITATEA CIZER/ 18 participanti din care 2 organizatori;
> 10.03.2016/ LOCALITATEA POIENI/ 18 participanti din care 2 organizatori)

Activitatile de animare derulate in teritoriu si intalnirile cu partenerii au contribuit
la elaborarea unei strategii de dezvoltare locala de jos in sus, oferind actorilor locali si
reprezentantilor din diferite domenii de activitate, posibilitatea de a lucra impreuna si de
a interactiona, realizand un cadru public adecvat pentru propuneri si dezbateri si,
totodata, asigurand transparenta procesului de elaborare.

Procesul de animare a teritoriului a fost consemnat in documente justificative de tip
minute, tabele de prezenta, fotografii care se regasesc in Anexa 6 la SDL - Documente
justificative privind animarea.

in procesul de animare si elaborare a SDL, echipa de elaborare a SDL a asigurat
promovarea egalitatii dintre barbati si femei si a integrarii de gen, cat si prevenirea
oricarei discriminari pe criterii de sex, origine rasiala sau etnica, religie sau convingeri,
handicap, varsta sau orientare sexuala.

NERA
. . * *
) ~, *****
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CAP. IX. ORGANIZAREA VIITORULUI GAL - DESCRIEREA MECANISMELOR DE GESTIONARE,
MONITORIZARE, EVALUARE SI CONTROL A STRATEGIEI

Pentru implementarea SDL, Asociatia GAL POARTA TRANSILVANIEI dispune de un
Regulament de Organizare si Functionare (ROF).

in Regulamentul de Organizare si Functionare al Asociatiei GAL ”POARTA
TRANSILVANIEI”, se regasesc activitatile prevazute in art. 34 al Regulamentului (UE)
nr. 1303/2013:

» consolidarea capacitatii actorilor locali relevanti de a dezvolta si implementa
operatiunile, inclusiv promovarea capacitatilor lor de management al proiectelor;

» conceperea unei proceduri de selectie nediscriminatorii si transparente si a unor
criterii obiective in ceea ce priveste selectarea operatiunilor, care sa evite conflictele de
interese, care garanteaza ca cel putin 51 % din voturile privind deciziile de selectie sunt
exprimate de parteneri care nu au statutul de autoritati publice si permite selectia prin
procedura scrisa;

> asigurarea, cu ocazia selectionarii operatiunilor, a coerentei cu strategia de
dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea comunitatii, prin acordarea de prioritate
operatiunilor in functie de contributia adusa la atingerea obiectivelor si tintelor strategiei;

> pregatirea si publicarea de cereri de propuneri sau a unei proceduri permanente
de depunere de proiecte, inclusiv definirea criteriilor de selectie;

> primirea si evaluarea cererilor de finantare depuse;

> selectarea operatiunilor, stabilirea cuantumului contributiei si prezentarea
propunerilor catre organismul responsabil pentru verificarea finala a eligibilitatii inainte
de aprobare;

> monitorizarea implementarii strategiei de dezvoltare locala plasate sub
responsabilitatea comunitatii si a operatiunilor sprijinite si efectuarea de activitati
specifice de evaluare in legatura cu strategia respective,

precum si activitatile prevazute in planul de actiune:

» pregatirea si publicarea apelurilor de selectie, in conformitate cu SDL;

» animarea teritoriului;

» analiza, evaluarea si selectia proiectelor;

» monitorizarea si evaluarea implementarii strategiei;

> verificarea conformitatii cererilor de plata pentru proiectele selectate (cu
exceptia situatiilor in care GAL este beneficiar);

» monitorizarea proiectelor contractate;

» intocmirea cererilor de plata, dosarelor de achizitii aferente costurilor de
functionare si animare;

aspecte specifice domeniilor: financiar, contabilitate, juridic, resurse umane etc.

IX.1. Mecanismul de gestionare a strategiei

Strategia va fi implementata prin intermediul unui Plan de Actiune. Planul de
Actiune este structurat dupa cum urmeaza:

> fiecare activitate, care a fost planificata pentru anul in curs, este impartita in
mai multe actiuni;

> la fiecare actiune se va specifica rezultatul asteptat;

> vor fi precizati indicatori pentru indeplinirea actiunii;

» se va specifica serviciul sau compartimentul, din cadrul institutiei, care va fi
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responsabil de aducerea la indeplinire a actiunii

> se va specifica timpul estimat pentru aducerea la indeplinire a actiunii.

Mecanismul de gestionare a strategiei presupune realizarea urmatoarelor actiuni:

> Luarea operativa a deciziilor asupra implementarii strategiei (sau depistarea
problemelor);

> Executarea operativa si corecta a procedurilor de gestionare a resurselor;

> Facilitarea coordonarii intre activitatile componentelor tehnic si de de animare;

Echipa de implementare a SDL va avea urmatoarea componenta:

a) Director executiv (Manager) - coordoneaza activitatea GAL atat sub aspect
organizatoric cat si al respectarii procedurilor de lucru (1 persoana angajata in baza unui
contract individual de munca cu norma intreaga (8 ore/zi));

b) Responsabil financiar-contabil - se ocupa de supravegherea si controlul gestiunii
financiare - contabile a GAL-ului si verificarea cererilor de plata (1 persoana angajata in
baza unui contract individual de munca cu norma intreaga(8 ore/zi));

c) Responsabili cu animarea teritoriului - desfasoara activitati de animare pentru
promovarea actiunilor GAL, monitorizarea proiectelor si verificarea cererilor de plata (1
persoane angajate in baza unor contracte individual de munca cu norma intreaga(8
ore/zi);

d) Secretar (cu atributii inclusiv de responsabil cu activitatile de monitorizare si
verificarea cererilor de plata) (1 persoana angajata in baza unui contract individual de
munca cu norma intreaga(8 ore/zi));

e) Responsabili cu evaluarea si selectia proiectelor (2 persoane angajate in baza
unor contracte individual de munca cu norma intreaga(8 ore/zi);

f) Consultanti externi - in functie de necesitati pentru buna desfasurare a
activitatilor GAL

Atributiile corespunzatoare fiecarei functii din cadrul echipei de implementare a
SDL, sunt prezentate in Anexa 8 la SDL.

y GAL POARTA TRANSTLVANIEY

Este indeplinit astfel Criteriul de Selectie CS 4.3. Capacitatea de implementare a
SDL (15 puncte), in conditiile in care functiile de management, monitorizare,
evaluare, animare, secretariat sunt indeplinite de 6 (sase) persoane angajate in baza
unor contracte individuale de munca cu norma intreaga (8 ore/zi).

Angajarea personalului se va efectua cu respectarea Codului- Muncii, precum si a
legislatiei cu incidenta in reglementarea conflictului de interese.

Pentru implementarea SDL, compartimentul administrativ al Asociatiei GAL POARTA
TRANSILVANIEI va avea urmpatoarea organigrama:

Directorexecutiv

| 1 | 1 1
s . . Responsabilcu Responsabilcu |
Responsabil financiar] Responsabilcu ST . 5 ST . 5
. A IR verificarea si selectia verificarea si selectia Secretar
contabil animarea teritoriului ; ;
proiectelor proiectelor | |

IX.2. Mecanismul de monitorizare a strategiei

Monitorizarea va constitui un dispozitiv riguros si transparent de vizualizare a
modului de implementare a SDL care sa permita colectarea sistematica si structurarea
anuala a datelor cu privire la stadiul implementarii.

Procesul de monitorizare incepe din momentul semnarii contractului de finantare cu
AFIR si continua pe tot parcursul perioadei de implementare a strategiei, inclusiv 3/5 ani
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dupa finalizarea implementarii activitatilor strategiei.

Monitorizarea SDL si a Planului de Actiune se va realiza de catre compartimentul
administrativ al GAL. In functie de rezultatele monitorizarii si in acord cu modificarile
legislative Planul Strategic poate fi revizuit.

in indeplinirea obligatiilor ce 1i revin potrivit art 34, alin. (2), lit. g) din
Regulamentul CE nr. 1303/2013, grupul de actiune locala va asigura monitorizarea SDL
prin intermediul urmatoarelor instrumente:

» Raport privind implementarea strategicd;

» Raport de progres.

Se va intocmi regulat un Raport privind implementarea strategica a SDL.
Monitorizarea strategica trebuie sa furnizeze date privind stadiul de realizare al
obiectivelor planului si a implementarii strategiei in raport cu indicatorii de rezultat
stabiliti.

Monitorizarea implementarii SDL are in vedere:

> Evaluarea periodica a progreselor inregistrate pentru realizarea obiectivelor
specifice ale SDL;

> Examinarea rezultatelor implementarii fiecarei masuri si monitorizarea calitatii
implementarii proiectelor finantate;

» Examinarea rezultatelor obtinute;

> Elaborarea recomandarilor si propunerilor in vederea imbunatatirii impactului
SDL.

Pentru evidentierea gradului de implementare a SDL, GAL ”Poarta Transilvaniei” va
intocmi un Raport anual de progres care va contine toate informatiile cu privire la
evolutia implementarii planului.

Referitor la monitorizarea planului, Raportul anual de progres cuprinde urmatoarele
elemente:

> Tabele privind implementarea financiara a planului pentru fiecare masura in
parte;

» Tabele de monitorizare care includ informatii cantitative pe baza indicatorilor de
realizare si rezultat stabiliti pentru fiecare masura, in mod distinct, in cadrul Planului de
Dezvoltare Locala;

> Analiza rezultatului monitorizarii planului.

Cele doua rapoarte vor fi supuse aprobarii Consiliului Director si Adunarii Generale dupa
care vor fi transmise catre AFIR/AM-PNDR.

In cadrul sedintelor/intalnirilor care au ca scop analiza rapoartelor anuale sau trimestriale
de progres, Consiliul Director si Adunarea Generala vor avea urmatoarele sarcini de
indeplinit:

> sa realizeze monitorizarea periodica a progreselor inregistrate pentru atingerea
obiectivelor specifice ale SDL;

> sa examineze atat rezultatele implementarii fiecarei masuri, cat si calitatea
implementarii SDL;

> sa analizeze si aprobe Raportul anual de progres si / sau Rapoartele de
monitorizare trimestriale, inainte de a fi transmise AFIR/AM-PNDR.;

> sa elaboreze recomandari si propuneri in vederea imbunatatirii impactului SDL.

IX.3. Mecanismul de evaluare a strategiei
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Pentru indeplinirea sarcinilor ce ii revin potrivit art. 34 al Regulamentului (UE) nr.
1303/2013, Parteneriatul GAL "POARTA TRANSILVANIEI” se angajeaza sa elaboreze un Plan
de Evaluare a SDL.

Prin evaluarea strategiei se va urmari aprecierea globala a efectelor aplicarii
acesteia precum si a masurii in care se dovedeste potrivita pentru dezvoltarea teritoriului.
Evaluarea SDL se va face prin intermediul unor indicatori si anual prin intermediul:

» rapoartelor de evaluare;

> unui raport privind gradul de atingere a indicatorilor stabiliti in Planul de Actiune,
raport intocmit de catre un angajat al compartimentului de strategii;

> organizarea unei intalniri anuale, la care va participa personalul, partenerii,
reprezentanti ai beneficiarilor si ai comunitatii, unde vor fi comunicate si evaluate
rezultatele implementarii Planului de Actiune.

Implementarea SDL si, implicit a Planului de Actiune, se face cu participarea tuturor
angajatilor GAL, a partenerilor, a beneficiarilor si a altor factori interesati din
comunitate.

Procesul de evaluare a SDL a GAL ,Poarta Transilvaniei” se va derula dupa cum
urmeaza:

> Evaluarea ex-ante - care a fost realizata inainte de elaborarea SDL si a avut
drept scop culegerea de informatii in vederea introducerii in viitoarea strategie de
dezvoltare;

> Evaluarea intermediara, care va fi realizata pe tot parcursul perioadei de
implementare si are ca obiective rectificarea oricaror probleme care pot aparea precum si
imbunatatirea implementarii;

> Evaluarea ex-post, realizata dupa perioada de implementare a SDL, va genera
indicatori si informatii care se vor introduce in SDL viitoare;

> Realizarea unor analize care sa examineze in detaliu anumite masuri sau
aspecte specifice ale teritoriului si ale SDL - se vor realiza ori de cate ori este necesar,
in vederea monitorizarii gradului de implementare a obiectivelor SDL.

Evaluarea intermediara si evaluarea ex-post au rolul de a examina gradul de utilizare
al resurselor, eficacitatea si eficienta SDL, impactul socio-economic al acestuia, precum si
impactul asupra prioritatilor teritoriului GAL ”Poarta Transilvaniei”.

IX.4. Mecanismul de control a strategiei

Controlul strategiei are rolul de a evidentia abaterile care apar intre indicatorii
prevazuti si realizarile in fiecare dintre etapele (fazele) implementarii strategiei, precum
si de a asigura corectarea acestora.

Controlul implementarii SDL se va realiza in baza rapoartelor trimestriale si
rapoartelor anuale de progres.

Atributia de control a strategiei va reveni Consiliului Director al Asociatiei GAL
POARTA TRANSILVANIEI, care va intocmi un raport de control ce va fi supus aprobarii
Adunarii Generale a Asociatiei.

IX.5. Mecanismul de monitorizare pentru proiectele selectate de GAL.

Activitatea de monitorizare a proiectelor aprobate va fi efectuata de catre angajatii
GAL ”Poarta Transilvaniei” si va avea in vedere respectarea termenilor contractuali
asumati la momentul acordarii finantarii. Monitorizarea va avea rolul de a asigura
implementarea proiectelor in conditiile stabilite, dar va putea de asemenea sa ofere o
imagine a evolutiei procesului de dezvoltare locala la nivelul teritoriului ,Poarta
Transilvaniei”. Acest lucru presupune corelarea informatiilor obtinute din procesul de
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monitorizare al proiectelor finantate cu alte informatii relevante despre demersuri locale
in afara ariei de acoperire a GAL ,Poarta Transilvaniei”’dar care sunt relevante in cadrul
procesului de dezvoltare durabila.

In cadrul procesului de monitorizare, se vor realiza vizite in teren si consilierea
beneficiarilor in implementarea proiectelor, astfel incat acestea sa fie finalizate in
termen si in conditiile asumate prin contractul de finantare.

Programarea vizitelor de monitorizare va avea in vedere anumite principii, cum ar fi:
eficienta unor astfel de demersuri, pastrarea bunelor relatii contractuale, verificarea doar
a aspectelor de ordin tehnic legate de proiect, etc.

Scopul vizitelor de monitorizare este de a verifica la fata locului progresul fizic al
proiectelor si acuratetea datelor inscrise in rapoartele de progres, culegerea de date
suplimentare vizand stadiul implementarii proiectului (probleme intampinate), precum si
de a asigura o comunicare adecvata cu beneficiarii proiectelor.

Astfel, prin efectuarea vizitelor de monitorizare:

> Se asigura progresul proiectului in conformitate cu prevederile contractului de
finantare;

> Sunt anticipate / identificate problemele ce pot aparea in implementare si sunt
oferite sugestii pentru luarea de masuri corective, atunci cand situatia o impune;

» Sunt identificate elementele de succes ale proiectului.

> Este incurajata comunicarea intre GAL ,,Poarta Transilvaniei’’ si Beneficiari.

Vizitele de monitorizare reprezinta o parte din activitatile specifice de monitorizare.

Tnaintea efectuarii vizitei de monitorizare, GAL ,,Poarta Transilvaniei’’ va notifica
beneficiarul asupra:

> datei de efectuare a vizitei;

» persoanelor participante din partea GAL ,,Poarta Transilvaniei’’;

> scopul vizitei;

» documente care trebuie prezentate de beneficiar.

Informatia pusa la dispozitie in cadrul raportului de progres va reprezenta baza de
desfasurare a vizitei de monitorizare.

Vizita de monitorizare va fi anuntata cu 5 zile lucratoare inainte de data efectuarii,
pentru a acorda beneficiarului timpul necesar pentru pregatirea acesteia.

Pentru eficientizarea activitatii sale si acoperirea unei largi palete de competente
necesare, echipa de angajati ai GAL ,,Poarta Transilvaniei” va fi una multidisciplinara.

In functie de necesitati, structura va putea fi modificatd prin hotararea Adunarii
Generale a asociatiei, in vederea eficientizarii activitatii GAL ,,Poarta Transilvaniei”.

Pentru fiecare angajat al GAL-ului se va intocmi o fisa a postului, in care vor fi
cuprinse toate activitatile la care participa si atributiile lor in cadrul acestor activitati.

Responsabili din cadrul compartimentului administrativ pentru monitorizarea
proiectelor sunt:

> Director executiv - pentru monitorizarea si supervizarea activitatii;

> Animator - pentru obtinerea informatiilor legate de evolutia proiectelor in
teritoriu si pentru informatii legate de alte proiecte intreprinse in teritoriu pentru
formarea unei imagini de ansamblu a dezvoltarii locale a teritoriului ”Poarta
Transilvaniei”;

> Secretar - sprijin administrativ pentru organizarea vizitelor in teren si a intocmirii
rapoartelor de monitorizare;
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CAP. X. PLANUL DE FINANTARE AL STRATEGIEI

Algoritmul de calcul pentru stabilirea valorii componentei A este urmatorul:
1.677.596 euro=(985,37 euro/km?2*1.083,99 km2)+(19,84 euro/loc.* 30.719 loc.)
Valorile aferente fiecarei prioritati au fost alocate in functie de ierarhizarea
acestora in Capitolul IV.
Valoarea indicativa pentru fiecare masura propusa a fost corelata cu nevoile
identificate in baza analizei diagnostic, analizei SWOT si indicatorii de rezultat stabiliti,
luand in considerare costurile de functionare si animare ale SDL.

Suprafata Populatie VALOARE TOTALA
’ ’ COMPONENTA A
WAKELE DL TERITORIU GAL | TERITORIU GAL
COMPONENTA A (EURO)
1.083,99 30.719,00 1.677.596
= S s COﬁg&%ﬂé&éﬁ“ CONTRIBUTIA PUBLICA =
- = oA NERAMBURSABILA/PRIORITATE = £ & &
g 2 £z MASURA (FEADR + (FEADR + BUGET NATIONAL) 99
o |2 23 BUGET NATIONAL) ’ =3
& Sz , EURO >
E 5 EURO
3 1/1A]  100% 120.000
= 1 136.074  5,77%
E 2/1A 100% 16.074
L
=z 00. 00.
o 2 328 ZO/’ 238.643,31 238.643,31|  10,13%
& 90%
(@]
O 4/6A| 70%; 90% 642.337
6 1.511.022  64,10%
5/6B| 80%; 100% 868.685
Cheltuieli de
functionare 100% 471.407 20,00%
si animare?
TOTAL GENERAL
(COMPONENTA A+ COMPONENTA B) A RTAR DI

Valoarea aferenta Componentei B (679.550,31 euro), a fost stabilita in baza nivelului de
calitate obtinut de SDL, fiind completata in conformitate cu Notificarea AM-PNDR nr.
107805/09.08.2016, fiind repartizata pe prioritati conform procentelor de la Componenta
A.

CAP. XI. PROCEDURA DE EVALUARE SI SELECTIE A PROIECTELOR DEPUSE IN CADRUL SDL

Procedura de evaluare si selectie a proiectelor depuse se va realiza in acord cu
Manualul de procedura pentru evaluare si selectarea cererilor de finantare care va fi
elaborate la nivelul GAL. Organizarea si functionarea Comitetului de Selectie si a
Comisiei de Contestatii se va stabili prin ROF elaborat de GAL.

Comitetul de Selectie, responsabil cu selectia proiectelor va fi urmatorul:
PARTENERI PUBLICI 27,27%

Partener Functia in CS Tip /Ob.
COMUNA POIENI / COMUNA CIUCEA Presedinte/Presed. Supl.  COMUNA
@AL [MRANSTINVANTE]
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LY srmamzen b DEzvoLvARe LoeALA
COMUNA HOROATU CRASNEI / COMUNA CIZER Membru /Membru supleant COMUNA

COMUNA BULZ / COMUNA BOROD Membru /Membru supleant COMUNA
PARTENERI PRIVATI 36,36%
Partener Functia in CS Tip /0Ob.
CULTEXTRACT BOB S.R.L. / BREDAN TRANS S.R.L. Membru /Membru supleant S.R.L.
RUS VIORELA IULIANA P.F.A. / PETRIDEN S.R.L. Membru /Membru supleant P.F.A.
SECAN VASILE T.I. / RAITA SIMONA VERONICA P.F.A. Membru /Membru supleant T.l.
EUROGATER S.R.L. / RAITA GEORGE ADRIAN T.1. Membru /Membru supleant S.R.L.
SOCIETATE CIVILA 36,36%
Partener Functia in CS Tip /0b.

FUNDATIA PENTRU SPRIJIN SOCIO-EDUCATIONAL AL Membru /Membru supleant. ~ ONG
ROMILOR WASSDAS/ASOC. CRESCAT. DE BOVINE SIG

ASOCIATIA BOKRETAS EGYESULET / ASOCIATIA Membru /Membru supleant  ONG
PENTRU DEZVOLTARE COMUNITARA CICEA 1384
ASOCIATIA COMUNITARA INTERETNICA POIENI / Membru /Membru supleant ~ ONG

ASOCIATIA PRO VISION NEGRENI
ASOC. PRO VITA IAZ / ASOC. ALEXANDRA ETNO IAZ  Secretar/Secretar supleant  ONG
Solutionarea contestatiilor va fi realizata de catre Comisia de Contestatii care
reprezinta structura administrativa responsabila cu solutionarea contestatiilor privind
rezultatele procesului de evaluare a proiectelor si va avea urmatoarea componenta:
PARTENERI PUBLICI 16,67%

Partener Functia in CS Tip /0b.
COMUNA NEGRENI / COMUNA SIG Presedinte / Presed. Supl. COMUNA
PARTENERI PRIVATI 66,67%

Partener Functia in CS Tip /Ob.
NEGREA CRISTIAN P.F.A. / CHIS T. MARIUS P.F.A. Membru /Membru supleant P.F.A.
TRAICA DIANA MARIANA P.F.A./ CARMENDY Membru /Membru supleant P.F.A.

CONSTRUCT S.R.L.

GUDEA MARIA VIORICA I.F. / TOMOS LAVINIA I0ANA 1.I. Membru /Membru supleant I.F.

POTHORA ANCA P.F.A. / CHIS MARIANA AURICA 1.I. Membru /Membru supleant P.F.A.
SOCIETATE CIVILA 16,67%

Partener Functia in CS Tip /0Ob.

ASOCIATIA CRESCATORILOR DE BOVINE ALMASU / Secretar / Secr. supleant  ONG
ASOC. PROPR. DE PAD PRIV. IZVOARELE BARCAULUI

Presedintele, membrii si secretarul Comitetului de selectie si Comisiei de contestatii, in
indeplinirea atributiilor ce le revin, au urmatoarele obligatii: a) de a respecta intocmai
regulile stabilite in cadrul ROF; b) de a respecta confidentialitatea lucrarilor si
impartialitatea in adoptarea deciziilor Comitetului de selectie si Comisiei de contestatii;
c) adoptarea deciziilor in cadrul Comisiei de contestatii si a Comitetului de selectie se
face, numai de catre presedinte si membri. La selectia proiectelor, se va aplica regula
,dublului cvorum”; respectiv pentru validarea voturilor, este necesar ca in momentul
selectiei sa fie prezenti cel putin 50% din parteneri, din care peste 50% sa fie din mediul
privat si societate civild. Tn minuta reuniunii se consemneaza, dupa caz, motivele abtinerii
sau opiniei separate; Daca unul dintre proiectele depuse pentru selectie apartine unuia
dintre membrii comitetului de selectie, persoana/organizatia in cauza nu are drept de vot
si nu va participa la intalnirea comitetului respectiv. d) secretarul, fara drept de vot,
consemneaza in minute si rapoarte, respectiv note justificative, deciziile adoptate de
Comitetului de selectie si Comisia de contestatii. PRIMIREA SI EVALUAREA
PROIECTELOR: (1)Primirea proiectelor se face de catre GAL, la secretariatul Asociatiei, in
format letric (pe hartie); (2)Verificarea conformitatii administrative si a criteriilor de
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eligibilitate se realizeaza de catre responsabllu cu verificarea si selectia proiectelor, in
baza manualului de proceduri aprobat; (3)Dupa finalizarea evaluarii proiectelor depuse
Asoc. GAL intocmeste Raportul de evaluare a proiectelor - in ordine cronologica in functie
de data depunerii proiectului - care se aproba de catre Presedintele GAL si se posteaza pe
site-ul asociatiei in ziua urmatoare aprobarii. (4)in baza Raportului de evaluare publicat,
Asociatia GAL notifica aplicantii cu privire la rezultatul evaluarii proiectului, intr-un
termen de maximum 5 zile lucratoare, care va include informatii cu privire la statutul
proiectului in urma evaluarii, si modalitatea de depunere a contestatiilor. SELECTIA
PROIECTELOR: (1)in termen de 5 zile lucritoare de la data postarii pe site-ul asociatiei a
Raportului de contestatii, secretariatul Comitetului de selectie intocmeste proiectul
Raportului de selectie; (2)Alocarea disponibila pentru selectie este reprezentata de
alocarea sesiunii; (3)Selectia proiectelor se realizeaza in euro; (4)Comitetul de selectie se
reuneste in termen de 2 zile lucratoare de la finalizarea de catre secretariatul Comitetului
de selectie a proiectului Raportului de selectie in vederea verificarii si validarii lui;
(5)Pentru realizarea selectiei proiectelor se analizeaza daca valoarea publica totala,
exprimata in euro, a proiectelor eligibile este situata sub sau peste alocarea disponibila;
(6)Cand valoarea publica totala a proiectelor eligibile se situeaza sub alocarea disponibila,
Comitetul de selectie propune aprobarea pentru finantare a tuturor proiectelor eligibile;
(7)Cand valoarea publica totala a proiectelor eligibile care au indeplinit pragul minim se
situeaza peste alocarea disponibila, Comitetul de selectie analizeaza listele proiectelor si
procedeaza conform instructiunilor privind selectia proiectelor din ghidul solicitantului;
(8)Dupa parcurgerea procedurii de selectie secretarul Comitetului de selectie intocmeste
Raportul de selectie. RAPOARTE DE SELECTIE: (1)Rapoartele de selectie sunt inaintate
Presedintelui GAL, care aproba raportul in termen de doua zile lucratoare de la primire si
comunica Directorului executiv GAL o copie a acestuia. (2)Directorul executiv GAL va
verifica de indata conformitatea datelor din rapoarte, notificarea solicitantilor
efectudndu-se numai dupa aceasta verificare. (3)in situatia in care se constata existenta
unor erori in datele prezentate, acestea vor fi centralizate intr-o lista ce va fi trimisa de
indata secretarului Comitetului de selectie in vederea convocarii extraordinare a
Comitetului de selectie. (4)Comitetul de selectie convocat extraordinar analizeaza
situatia, iar secretarul acestuia intocmeste minuta intalnirii si Raportul de selectie
rectificat. (5)in situatia in care, ca urmare a rectificarii Raportului de selectie, se produc
modificari cu privire la incadrarea proiectelor, rectificarea Raportului de selectie se va
face cu respectarea prevederilor din ghidul solicitantului si a alocarii financiare disponibile
aferente sesiunii in cauza. (6)Cel tarziu in ziua urmatoare aprobarii Raportului de selectie
acesta se posteaza pe site-ul asociatiei. (7) in termen de 3 zile lucratoare de la primirea
Raportului de selectie aprobat/Raportului de selectie rectificat aprobat, GAL va notifica
solicitantii privind rezultatele procesului de selectie.

CAP. Xll. DESCRIEREA MECANISMELOR DE EVITARE A POSIBILELOR CONFLICTE DE
In vederea evitarii posibilelor conflicte de interese astfel cum sunt definite la art. 10
si 11 din OUG nr. 66/2011, Asociatia GAL in va asigura urmatoarele:
a) pregatirea si evaluarea profesionala continua a personalului propriu;
b) luarea tuturor masurilor necesare prevenirii neregulilor si fraudelor, inclusiv prin

activitati ce constau in informarea corecta si la timp a beneficiarilor asupra
riscului producerii de nereguli si fraude, in special, in ceea ce priveste indiciile de
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frauda;
c) implementarea corespunzatoare si la timp a recomandarilor formulate de
organismele de control si audit intern si extern, nationale si europene;;
d) intreprinderea masurilor necesare pentru a se asigura atat de rezonabilitatea
valorilor cuprinse in bugetele orientative din
contractele/acordurile/ordinele/deciziile de finantare,
e) analizarea rezonabilitatii valorilor cuprinse in bugetele orientative care vor sta
la baza contractelor/acordurilor/ordinelor/deciziilor de finantare
Asociatia GAL in activitatea sa de implementare a SDL, va elabora si aplica o
proceda de management si control care sa asigure corectitudinea acordarii si
utilizarii acestor fonduri, precum si respectarea principiilor bunei gestiuni financiare,
asa cum este aceasta definita in legislatia comunitara. Persoanele fizice sau juridice care
participa direct in procesul de verificare/evaluare a cererilor de finantare nu vor putea fi
solicitanti si/sau nu vor putea acorda servicii de consultantd unui solicitant. incilcarea
acestor prevederi se va sanctiona cu excluderea solicitantului din procedura de selectie.

Asociatia GAL se va asigura ca in procesul de verificare/evaluare/aprobare a
cererilor de finantare/plata sau a programelor in cadrul unei proceduri de selectie nu vor
fi implicate urmatoarele persoane:

a)cele care detin parti sociale, parti de interes, actiuni din capitalul subscris al
unuia dintre solicitanti sau care fac parte din consiliul de administratie/organul de
conducere ori de supervizare a unuia dintre solicitanti;

b)sot/sotie, ruda sau afin pana la gradul al doilea inclusiv cu persoane care detin
parti sociale, parti de interes, actiuni din capitalul subscris al unuia dintre solicitanti ori
care fac parte din consiliul de administratie/organul de conducere sau de supervizare a
unuia dintre solicitanti;

c)cele despre care se constata ca pot avea un interes de natura sa le afecteze
impartialitatea pe parcursul procesului de verificare/evaluare/aprobare a cererilor de
finantare.
Personalul angajat al GAL care participa direct la procedura de
verificare/evaluare/aprobare a cererilor de finantare, precum si cele implicate in procesul
de verificare/aprobare/plata a cererilor de rambursare/plata prezentate de beneficiari
sunt obligate sa depuna o declaratie pe propria raspundere din care sa rezulte ca nu se
afld in niciuna dintre situatiile prevazute mai sus. In situatia in care, in cursul procedurii
de verificare/evaluare/aprobare, personalul angajat al GAL descopera sau constata o
legatura de natura celor mentionate mai sus, este obligat sa o semnaleze si sa inceteze de
indata sa participe la procedura de verificare, evaluare sau aprobare.

y GAL POARTA TRANSTLVANEx
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